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CONCORSI ED ESAMI 


MINISTERO PER I BENI CULTURALI 
E AMBIENTALI 


Concorso, per esami e per titoli, a tre posti di addetto di la- 
boratorio in prova per i laboratori di biologia e micro 
biologia nel ruolo del personale della carriera di con- 
cetto. 


IL MINISTRO 
PER I BENI CULTURALI E AMBIENTALI 


Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto 
degli impiegati civili dello Stato approvato con decreto del Presi- 
dente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, 
n. 686, contenente norme di esecuzione del testo unico sopracitato; 

Vista la legge 7 dicembre 1961, n. 1264; 

uo il decreto del Presidente della Repubblica 31 marzo 1971, 
n. ; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 
1970, n. 10?7; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 
1970, n. 1079; 

Vista la legge 4 gennaio 1968, n. 15, integrata dalla legge 11 
maggio 1971, n. 390; 

Vista la legge 1° marzo 1975, n. 44 ed in particolare l’art. 3; 

Vista la legge 8 luglio 1975, n. 305, che ha modificato il terzo 
cuni dell'art. 8 del predetto testo unico degli impiegati civili del- 
lo Stato; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 dicembre 
1975, n. 805, concernente l'organizzazione del Ministero per i beni 
culturali e ambientali; 

Vista la legge 2 aprile 1968, n. 482, concernente la disciplina ge- 
nerale delle assunzioni obbligatorie presso le pubbliche ammini- 
strazioni e le aziende private; 

Veduto il regio decreto 8 maggio 1924, n. 843, e successive leg- 
1, modificazioni ed integrazioni e la legge 4 marzo 1952, n. 137, e 
successive modificazioni, a beneficio dei combattenti ed assimilati; 

Vista la legge 3 giugno 1978, n. 288, relativa all’elevazione del li- 
mite massimo di età per accedere ai pubblici concorsi; 

Udito il parere del consiglio di amministrazione ai sensi del- 
l'art. 45 del decreto del Presidente della Repubblica n. 805/1975; 

Accertato che nel ruolo del personale della carriera di concet- 
to addetti di laboratorio di cui alla tabella II, 7 del citato decreto 
del Presidente della Repubblica n. 805/1975, sussistano vacanze per 
indire un concorso pubblico a tre posti di addetto di laboratorio di 
biologia e microbiologia in prova; 


Decreta: 
Art. 1. 


È indetto un concorso, per esami e per titoli, a tre posti di ad- 
detto di laboratorio in prova per i laboratori di biologia e micro- 
biologia nel ruolo del personale della carriera di concetto del Mini- 
stero per i beni culturali e ambientali per la regione Lazio. 


Art. 2. 
Requisiti per l'ammissione 


Per l'ammissione al concorso è richiesto il possesso dei se- 
guenti requisiti: 

A) Diploma di maturità scientifica; diploma di perito indu- 
striale rilasciato da un istituto tecnico industriale in uno dei 
seguenti indirizzi: chimica conciaria, chimica industriale, industria 
cartaria; maturità professionale di tecnico di laboratorio chimico- 
biologico; maturità professionale di agrotecnico; diploma di perito 
agrano. 


B) Età non inferiore agli anni 18 e non superiore agli anni 
35, salvo i casi di elevazione dei limiti di età previsti dalle disposi- 
zioni vigenti; si prescinde dal limite di età nei confronti: 

del personale civile di ruolo dello Stato; 
del personale militare di cui alla legge 26 marzo 1965, 
n. 229. 

C) Cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani, 
gli italiani non appartenenti alla Repubblica). 

D) Godimento dei diritti politici. 

E) Buona condotta. 

F) Essere in regola con le norme concernenti gli obblighi mi- 
litari. 

G) Non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego pres- 
so una pubblica amministrazione o non essere stati dichiarati deca- 
duti da altro impiego statale ai sensi dell’art. 127, lettera D, del te- 
sto unico degli impiegati civili dello Stato approvato con decreto 
del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, per aver con- 
seguito l’impiego mediante la produzione di documenti falsi o vi- 
ziati da invalidità insanabile. 

H) Idoneità fisica al servizio continuativo ed incondizionato 
all'impiego al quale il concorso si riferisce. 

I suddetti requisiti debbono essere posseduti alla data di sca- 
denza del termine utile per la presentazione delle domande di am- 
missione al concorso. 

Per difetto dei requisiti prescritti può essere disposta in qual. 
siasi momento la esclusione dal concorso con decreto motivato del 
Ministro. 


Art. 3. 
Presentazione delle domande - Termini e modalità 


Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta da 
bollo, unitamente ai titoli di cui al successivo art. 6, dovranno esse- 
re spedite esclusivamente a mezzo di raccomandata con avviso di 
ricevimento al Ministero per i beni culturali e ambientali - Direzio- 
ne generale per gli affari generali amministrativi e del personale - 
Divisione VIII - Via del Collegio Romano, 27 - 00100 Roma, entro il 
termine perentorio di 30 giorni a decorrere dalla data di pubblica- 
zione del presente decreto nella Gazzerta Ufficiale della Repub- 
blica. 

A tal fine farà fede il timbro a data dell'ufficio postale accet- 
tante. 

Nella domanda di ammissione, di cui si allega uno schema 
esemplificativo al quale i candidati sono invitati ad attenersi, gli 
aspiranti dovranno dichiarare: 

a) di concorrere per la regione Lazio; 

b) le proprie generalità (le donne coniugate indicheranno il 
cognome da nubile, seguito dal proprio nome e dal cognome del 
marito); ” 

c) la data ed il luogo di nascita nonché, nel caso che abbiano 
superato il quarantesimo anno di età, il titolo che legittima l’eleva- 
zione del limite massimo di età e che consente di prescindere da ta- 
le limite; 

d) il possesso della cittadinanza italiana; 

e) il comune ove sono iscritti nelle liste elettorali, ovvero i 
motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste mede- 
sime; 

f) eventuali condanne penali riportate (anche se sia stata 
concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale); 

g) il titolo di studio con l’indicazione dell'istituto che lo ha 
rilasciato e della data in cui è stato conseguito; 

h) la propria posizione nei riguardi degli obblighi militari; 

i) i servizi eventualmente prestati come impiegati presso 
pubbliche amministrazioni e le cause di risoluzione dei precedenti 
rapporti d'impiego; 

D l'indirizzo presso il quale devono essere fatte le comunica- 
zioni relative al presente concorso e l'impegno di far conoscere le 
successive eventuali variazioni di indirizzo; 

m) la dichiarazione di essere disposti a raggiungere, in caso 
di nomina qualsiasi destinazione nell'ambito della regione per la 
quale concorrono. 

La dichiarazione generica di essere in possesso di tutti i requi- 
siti non sarà ritenuta valida. 

La firma in calce alla domanda deve essere autenticata da un 
notaio o dal segretario comunale o da uno dei pubblici ufficiali di 
cui all'art. 20 della legge 4 gennaio 1968, n. 15; per i dipendenti del 
lo Stato e per coloro che prestano servizio militare è sufficiente ri- 
spettivamente il visto del capo dell’ufficio o del reparto militare 
presso cui prestano servizio. 
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L’amministrazione non assume alcuna responsabilità per la di- 
spersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del 
recapito da parte dell'aspirante o da mancata oppure tardiva co- 
municazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella doman- 
da, nè per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a 
cc'pa dell'amministrazione stessa. 


Art. 4. 
Commissione giudicatrice 


La commissione esaminatrice del concorso sarà composta ai 
sensi dell'art. 3, comma secondo, del decreto del Presidente della 
Repubblica 3 maggio 1957, n. 686. 


Art. 5. 
Prove d'esame 


Gli esami consistono in una prova scritta, una prova pratica ed 
un colloquio: 


Prova scritta: 


Svolgimento di un tema concernente: agenti di deterioramento 
biologico dei materiali e fattori che favoriscono lo sviluppo di tali 
agenti. Criteri da adottare per la disinfezione e la disinfestazione. 
Tecniche microscopiche e culturali per l'isolamento, l’identificazio- 
ne e 11 mantenimento dei microrganismi. Tecniche per saggiare la 
resistenza dei materiali agli insetti e ai microrganismi. 

La prova scritta avrà la durata di 8 ore. 


Prova pratica: 

La prova pratica consisterà nella soluzione di quesiti e/o 
esperimenti e applicazioni pratiche sulle materie della prova 
scritta. 

La prova pratica avrà la durata di 8 ore. 

Ove, per il numero dei candidati non si renda possibile lo svol- 
gimento della prova pratica in unico contesto di tempo e di luogo, 
e in facoltà dell'amministrazione di dividere i candidati in gruppi e 
di convocarli, a scaglioni, in giorni separati per eseguire la prova 
stessa. 


Colloquio: 


Discussione dell'elaborato della prova scritta e dei risultati 
della prova pratica. 

Colloquio sugli argomenti specificati nel programma della pro- 
va scritta. 

Normativa essenziale concernente la tutela dei beni culturali e 
ambientali e l'ordinamento del Ministero peri beni culturali e am- 
bientali.. 


Art. 6. 
Titoli valutabili ai fini del concorso 


In aggiunta alla votazione complessiva di cui all’art.9 del de- 
creto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, la com- 
missione giudicatrice dispone, ai sensi dell'art. 10 dello stesso de- 
creto del Presidente della Repubblica n. 686, di un massimo di 5 
decimi per titoli accademici, amministrativi, scientifici e professio- 
nali che i concorrenti ritengano presentare ed eventualmente una 
dichiarazione da cui risulti l'esito conseguito nei precedenti con- 
corsi per lo stesso impiego. 

Non saranno valutati i titoli che per qualsiasi motivo non ver- 
ranno trasmessi entro il termine utile per la presentazione delle 
domande di partecipazione al concorso, né è consentito fare riferi- 
mento a documenti a qualsiasi titolo depositati agli atti dell'ammi- 
nistrazione. 


Art. 7. 
Diario delle prove 


La prova scritta avrà luogo in Roma, nella sede, nel giorno e 
nell'ora che saranno comunicati agli interessati in tempo utile. 

Per sostenere la prova scritta, la prova pratica ed il colloquio i 
candidati devono essere muniti di uno dei seguenti documenti di 
riconoscimento; libretto ferroviario, carta d'identità, tessera posta- 
le, porto d'armi, passaporto, patente automobilistica. 
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Art. 8. 
Ammissione alla prova pratica ed al colloquio 


Sono ammessi a sostenere la prova pratica i candidati che ab- 
biano riportato una votazione non inferiore a sette decimi nella 
prova scritta. 

La prova pratica avrà luogo in Roma, nella sede, nel giorno e 
nell'ora che verranno comunicati ai candidati, in tempo utile, con 
l'indicazione del voto riportato nella prova scritta. 

Sono ammessi a sostenere il colloquio i candidati che abbiano 
riportato una votazione non inferiore a sei decimi nella prova pra- 
tica. 

Ai candidati che conseguono l'ammissione al colloquio sarà da- 
ta comunicazione almeno venti giorni prima di quello in cui do- 
vranno sostenerlo con l'indicazione del voto riportato nella prova 
pratica nonché della sede e del giorno in cui dovranno sostenere il 
colloquio stesso. 

Il colloquio non s'intende superato se il candidato non ottenga 
la votazione di almeno sei decimi. 


Art. 9. 
Svolgimento del colloquio 


Le sedute della commissione, durante lo svolgimento del col- 
loquio, sono pubbliche. 

Al termine di ogni seduta la commissione giudicatrice forma 
l'elenco dei candidati esaminati, con l'indicazione del voto da cia- 
scuno riportato. i 

L'elenco, sottoscritto dal presidente e dal segretario, è affisso 
all'albo della sede d'esame nel medesimo giorno. 


Art. 10. 
Titoli di precedenza o preferenza 


I candidati che dal suddetto elenco rilevino di aver riportato 
una votazione non inferiore a sei decimi devono far pervenire al 
Ministero per i beni culturali e ambientali - Direzione generale per 
gli affari generali amministrativi e del personale - Divisione VIII - 


Via del Collegio Romano, 27 - 00100 Roma, entro il termine peren- 


torio di 20 giorni che decorre dal giorno successivo a quello della 
pubblicazione dell'elenco di cui al precedente art. 9, i documenti 


comprovanti il possesso dei titoli di precedenza e di preferenza nel- 


la nomina, di cui all'art. 5 del decreto del Presidente della Repub- 
blica 10 gennaio 1957, n. 3, e successive integrazioni. 

Tutti i suindicati documenti devono essere conformi alle pre- 
scrizioni delle leggi sul bollo. 

I candidati possono avvalersi dei titoli stessi, sempreché siano 
stati documentati entro i termini di cui al precedente comma, an- 
che se ne siano venuti in possesso dopo la scadenza del termine per 
la presentazione delle domande di partecipazione al concorso. 


Art. 11. 
Graduatorie del concorso 


Espletate le prove del concorso, la commissione forma la gra- 
duatoria generale di merito secondo l’ordine decrescente della vo- 
tazione complessiva costituita dalla somma dei voti riportati nella 
prova scritta, nella prova pratica, nel colloquio e dal punteggio at- 
tribuito ai titoli di cui all'art. 6 del presente bando. 

Con decreto ministeriale, ai sensi dell’art. 3 della legge 1° mar- 
zo 1975, n. 44, saranno approvate le graduatorie generali di merito, 
quelle dei vincitori e quelle dei candidati dichiarati idonei, sotto 
condizione sospensiva dell’accertamento dei requisiti per l’ammis- 
sione all'impiego. 

Le graduatorie stesse saranno successivamente pubblicate nel 
Bollettino ufficiale del Ministero per i beni culturali e ambientali. 
Di tale pubblicazione sarà data notizia mediante avviso da pubbli- 
carsi nella Gazzetta Ufficiale. 

Dalla pubblicazione del predetto avviso nella Gazzetta Uffi- 
ciale decorre il termine per eventuali impugnative. 


Art. 12. 
Presentazione dei documenti da parte dei vincitori 


I concorrenti utilmente collocati nella graduatoria saranno in- 
vitati a far pervenire al Ministero per i beni culturali e ambientali - 
Direzione generale per gli affari generali amministrativi e del per- 
sonale - Via del Collegio Romano, 27 - 00100 Roma, nel termine pe- 
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rentorio di trenta giorni, che decorrono dal giorno successivo a 
quello in cui hanno ricevuto l’invito, i seguenti documenti: 

a) estratto per riassunto dell’atto di nascita. 

I candidati che hanno superato il 35° anno di età alla data di 
scadenza clel termine utile per la presentazione delle domande di 
partecipazione al concorso, devono produrre altresì i documenti at- 
ti a comprovare il diritto alla protrazione del limite massimo di età 
o alia esenzione del limite stesso, ove non abbiano già prodotto 
detti documenti ai fini della precedenza o della preferenza ai ter- 
mimi del precedente art. 10; 

b) certificato di cittadinanza italiana; 

c) certificato dal quale risulti che il candidato gode dei dirit- 
ti politici. 

I certificati di cui alle lettere 2) e c) dovranno attestare, al- 
tresì, che gli interessati erano in possesso della cittadinanza italia- 
na e in godimento dei diritti politici anche alla data di scadenza del 
termine utile per produrre le domande di ammissione al concorso; 

d) certificato generale del casellario giudiziale; 

e) certificato rilasciato da un medico provinciale o militare, 
ovvero dall'ufficiale sanitario o da un medico condotto del comune 
di residenza, dal quale risulti l'idoneità fisica dell'aspirante al ser- 
vizio continuativo ed incondizionato nell’impiego al quale si riferi- 
sce 11 presente bando. 

Nel caso che l'aspirante abbia qualche imperfezione, questa 
deve essere mensionata con dichiarazione che essa non menoma 
l’attitudine fisica all'impiego messo a concorso. 

I candidati invalidi di guerra, invalidi civili di guerra, invalidi 
del lavoro, invalidi per servizio ed invalidi civili, devono produrre 
una dichiarazione, rilasciata da uno dei sanitari di cui al primo 
comma del presente paragrafo e), comprovante che l’invalido, per 
la natura ed il grado della invalidità o della mutilazione, non può 
riuscire di pregiudizio alla salute ed alla incolumità dei compagni 
di lavoro ed alla sicurezza degli impianti. 

Il certificato deve essere di data non anteriore a tre mesi da 
quella di ricevimento dell'invito, di cui al primo comma del presen- 
te articolo, e contenere l'attestazione dell'eseguito accertamento 
sierologico del sangue di cui ai primo comma dell'art. 7 delia iegge 
25 luglio 1956, n. 837. 

L'amministrazione si riserva di sottoporre i predetti candidati 
invalidi agli accertamenti di cui al primo comma dell’art. 20 della 
legge 2 aprile 1968, n. 482. 

L’amministrazione si riserva, inoltre, di sottoporre i vincitori 
del concorso alla visita di un sanitario di sua fiducia ai fini dell’ac- 
certamento del possesso del requisito della sana e robusta costitu- 
zione fisica; 

f) titolo originale di studio o copia dello stesso, autenticata 
al sensi dell’art. 14 della legge 4 gennaio 1968, n. 15, ovvero il docu- 
mento rilasciato dalla competente autorità scolastica in sostituzio- 
ne del diploma; 

g) copia integrale dello stato matricolare (servizi civili) con 
le qualifiche riportate nell'ultimo triennio, rilasciata dall'ammini- 
strazione dalla quale l'aspirante dipende. 

Tale documento deve essere presentato dai candidati che siano 
impiegati di ruolo presso l’amministrazione statale; 

h) documento concernente la posizione militare del candida- 
to, cioè copia 0 estratto dello stato di servizio militare o del foglio 
matricolare militare, ovvero certificato di esito di leva o di iscrizio- 
ne nelle liste di leva. 

Tutti i documenti suindicati devono essere conformi alle pre- 
scrizioni della legge sul bollo. 


Art. 13. 


Gli aspiranti indigenti hanno facoltà di presentare in carta li- 
bera l'estratto dell'atto di nascita, i certificati di cittadinanza ita- 
liana, di godimento dei diritti politici, del casellario giudiziale, pur- 
ché in ciascun atto si faccia costatare la condizione di povertà del 
richiedente, mediante citazione degli estremi del relativo attestato 
dell'autorità di pubblica sicurezza. 

I documenti, di cui alle lettere d), c), d), e), g) del precedente 
art. 12, debbono essere di data non anteriore a tre mesi da quella 
dell'invito dell’amministrazione, di cui al primo comma dell’artico- 
lo stesso. 

I candidati impiegati civili di ruolo dello Stato dovranno pro- 
durre i documenti di cui alle lettere e), f), g), del ricordato art. 12. 

I concorrenti che si trovino alle armi possono esibire, in luogo 
dei documenti di cui alle lettere e) ed kh) del precedente articolo, un 
certificato rilasciato su carta da bollo dal comandante del Corpo al 
quale appartengono, comprovante la loro buona condotta e l'ido- 
neità fisica a ricoprire il posto al quale aspirano. 
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Non si ammettono riferimenti a documenti di rito presentati 
per partecipare a concorsi indetti da altri Ministeri. 


Art. 14. 
Nomina dei vincitori ed assunzione in servizio 


L'amministrazione, accertato il possesso dei requisiti per l’am- 
missione all’i impiego, provvede ad adottare il formale provvedi- 
mento di nomina in prova dei vincitori del concorso. 

Tale provvedimento verrà pubblicato nel Bollettino ufficiale 
del Ministero per i beni culturali e ambientali. 


Art. 15. 


I vincitori del concorso sono nominati addetti di laboratorio. 
in prova nel ruolo della carriera di concetto del Ministero per i be- 
ni culturali e ambientali ed assegnati ad un istituto dipendente 
con sede nella regione Lazio. 

Coloro che, senza giustificato motivo, non assumano servizio 
nell'ufficio di destinazione entro il termine loro assegnato, saranno 
dichiarati decaduti dalla nomina. 

Durante il primo quinquennio di servizio, a decorrere dalla no- 
mina in prova, i vincitori non potranno ottenere il trasferimento, a 
domanda, ad una sede diversa da quella in cui verranno assegnati 
all'atto delia nomina. 


Il presente decreto sarà inviato alla Corte dei conti per la regi- 
strazione. 


Roma, addì 18 dicembre 1978 
p. Il Ministro: SPITELLA 


Registrato alla Corte dei conti, addì 21 febbraio 1979 
Registro n. 2 Beni culturali, foglio n. 166. 


Schema di domanda ALLEGATO 


(da compilarsi su carta da bollo) 


Al Ministero per i beni culturali e ambientali - 
Direzione generale per gli affari generali 
amministrativi e del personale - Via del 
Collegio Romano, 27 - 00100 Roma 


Il sottoscritto. .............L0 (le donne coniugate 
indicheranno il cognome da nubile, seguito dal proprio nome e dal 
«cognome del marito), nato a 
provincia 


0000010000000 


provincia. ......... via IRE 
chiede di essere ammesso al concorso, per esami e per titoli, a tre 
posti di addetto di laboratorio in prova per i laboratori di biologia 
e microbiologia nel ruolo del personale della carriera di concetto 
del Ministero per i beni culturali e ambientali, indetto con decreto 
ministeriale 18 dicembre 1978. 
Fa presente di aver diritto all'elevazione del limite massimo di 
età perché (1) ............00 000 sette «toa 
Dichiara, sotto la propria responsabilità, che: 

1) concorre per il contingente della regione Lazio; 

2) è cittadino italiano; 

3) è iscritto nelle liste elettorali del comune di 
(oppure) non è iscritto nelle liste elettorali per il seguente motivo: 

4) non ha riportato ‘condanne penali; (oppure) ha riportato 
le seguenti condanne penali (2) . 

5) è in possesso del seguente titolo di studio:. Tea ARTO 
conseguito presso. ............ nell'annoscolastico.......; 

6) per quanto riguarda gli SORIA militari, la sua an 
èlaseguente n... cirie iii 

7) ha prestato i seguenti servizi presso pubbliche ammini- 
strazioni: ETRE E CEST 

8) non è stato destituito o dispensato dall'impiego presso 
una pubblica amministrazione e non è stato dichiarato decaduto 
da altro impiego statale, ai sensi dell’art. 127, lettera d), del testo 
unico approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 
gennaio 1957, n. 3; 


0000 000000 è <000000 


0000000100000 e 0000000 


0000 00040000 
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RETI STI ZIA A CITATI TA RZ POTETE PETIZIONI EE RIONI CI SI IPO PAIA IO CEVIOAAEAMZOI  E  NTZZIO TOOTZE 


Accertato che nel ruolo del personale della carriera di concet- 
to addetti di laboratorio di cui alla tabella 1I,7 del citato decreto 
del Presidente della Repubblica n. 805/1975, sussistono vacanze per 
indire un concorso pubblico a quattro posti di addetto di laborato- 
rio in prova; 


9) si impegna a comunicare le eventuali variazioni del pro- 
prio Indirizzo; 

10) è disposto in caso di nomina a raggiungere qualsiasi de- 
stimazione nell'ambito della regione prescelta; 

11) il sottoscritto allega i seguenti titoli 


Decreta: 
Art. 1. 


È indetto un concorso, per esami e per titoli, a quattro posti 
di addetto di laboratorio in prova per i laboratori di strumentazio- 
ne elettronica; raccolta, programmazione ed elaborazione dati; fo- 
notecnica ed elettronica nel ruolo del personale della carriera di 
concetto del Ministero per i beni culturali e ambientali per la re- 
gione Lazio. 


Indirizzo presso il quale si desidera che vengano inviate even- 
tuali comunicazioni (indicare anche il numero del 
codice di avviamento postale). 


Autenticazione della firma . 


Art. 2. 
(1) Tale precisazione è richiesta soltanto ai candidati che ab- Requisiti per l'ammissione 
biano superaio il 35° anno di età. 

(2) Indicare la data del provvedimento e l'autorità giudiziaria 
che lo ha emesso. nonché i procedimenti penali eventualmente pen- 
denti. 

(3) Allegare all'istanza i titoli di cui all'art. 6 del bando even- 
tualmente posseduti. 

(4) La tirma deve essere autenticata da un notaio, dal segreta- 
no comunale, oppure da uno dei pubblici ufficiali di cui all'art. 20. 
della legge 4 gennaio 1968, n. 15. Per i dipendenti statali e per colo- 
ro che prestano servizio militare è sufficiente, rispettivamente, il 
visto del capo dell'ufficio e del reparto militare presso il quale pre- 
stano servizio. 


(9027) 


s 


Per l'ammissione al concorso è richiesto il possesso dei se- 
guenti requisiti: 

A) Diploma di maturità scientifica; diploma di perito indu- 
striale rilasciato da un istituto tecnico industriale in uno dei se- 
guenti indirizzi: chimica nucleare, elettronica industriale, energia 
nucleare, informatica, telecomunicazioni, termotecnica, meccanica, 
elettrotecnica; maturità professionale di tecnico per le industrie 
meccaniche; maturità professionale di tecnico delle industrie elet- 
triche ed elettroniche. 

B) Età non inferiore agli anni 18 e non superiore agli anni 
35, salvo i casi di elevazione dei limiti di età previsti dalle disposi- 
zioni vigenti; si prescinde dal limite di età nei confronti: 

del personale civile di ruolo dello Stato; 
del personale militare di cui alla legge 26 marzo 1965, 
n. 229. 

C) Cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani, 
gli italiani non appartenenti alla Repubblica). 

D) Godimento dei diritti politici. 

E) Buona condotta. o 

F) Essere in regola con le norme concernenti gli obblighi mi- 


Concorso, per esami e per titoli, a quattro posti di addetto 
di laboratorio in prova per i laboratori di strumentazio- 
ne elettronica, raccolta, programmazione ed elaborazione 
dati; fonotecnica ed elettronica nel ruolo del personale 
della carriera di concetto. 


litari. 

G) Non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego pres- 
so una pubblica amministrazione o non essere stati dichiarati deca- 
duti da altro impiego statale ai sensi dell’art. 127, lettera D, del te- 
sto unico degli impiegati civili dello Stato approvato con decreto 

IL MINISTRO del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, per aver con- 
PER I BENI CULTURALI E AMBIENTALI seguito l'impiego mediante la produzione di documenti falsi o vi- 
3 ziati da invalidità insanabile. 

H) Idoneità fisica al servizio continuativo ed incondizionato 
all'impiego al quale il concorso si riferisce. 

I suddetti requisiti debbono essere posseduti alla data di sca- 
denza del termine utile per la presentazione delle domande di am- 
missione al concorso. 

Per difetto dei requisiti prescritti può essere disposta in qual- 
siasi momento la esclusione dal concorso con decreto motivato del 
Ministro. 


Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto 
degli impiegati civili dello Stato approvato con decreto del Presi- 
dente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, 
n. 686, contenente norme di esecuzione del testo unico sopracitato; 

Vista la legge 7 dicembre 1961, n. 1264; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 31 marzo 1971, 
n. 283; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 


1970, n. 1077; 
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre Art. 3. 
1970, n. 1079; Presentazione delle domande - Termini e modalità 


Vista la legge 4 gennaio 1968, n. 15, integrata dalla legge 11 
maggio 1971, n. 390; 

Vista la legge 1° marzo 1975, n. 44 ed in particolare l’art. 3; 

Vista la legge 8 luglio 1975, n. 305, che ha modificato il terzo 
comma dell'art. 8 del predetto testo unico degli impiegati civili del- 
lo Stato; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 dicembre 
1975, n. 805, concernente l’organizzazione del Ministero per i beni 
culturali e ambientali; 

Vista la legge 2 aprile 1968, n. 482, concernente la disciplina ge- 
nerale delle assunzioni obbligatorie presso le pubbliche ammini- 
strazioni e le aziende private; 

Veduto il regio decreto 8 maggio 1924, n.843, e successive leg- 
gi, modificazioni ed integrazioni e la legge 4 marzo 1952, n. 137, e 
successive modificazioni, a beneficio dei combattenti ed assimilati; 

Vista la legge 3 giugno 1978, n. 288, relativa all'elevazione del li- 
mite massimo di età per accedere ai pubblici concorsi; 

Udito il parere del consiglio di amministrazione ai sensi del- 
l'art. 45 del decreto del Presidente della Repubblica n. 805/1975; 


Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta da 
bollo, unitamente ai titoli di cui al successivo art. 6, dovranno esse- 
re spedite esclusivamente a mezzo di raccomandata con avviso di 
ricevimento al Ministero per i beni culturali e ambientali - Direzio- 
ne generale per gli affari generali amministrativi e del personale - 
Divisione VII - Via del Collegio Romano, 27 - 00100 Roma, entro il 
termine perentorio di 30 giorni a decorrere dalla data di pubblica- 
zione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repub- 
blica. 

A tal fine farà fede il timbro a data dell'ufficio postale accet- 
tante. 

Nella domanda di ammissione, di cui si allega uno schema 
esemplificativo al quale i candidati sono invitati ad attenersi, gli 
aspiranti dovranno dichiarare: 

a) di concorrere per la regione Lazio; 

b) le proprie generalità (le donne coniugate indicheranno il 
cognome da nubile, seguito dal proprio nome e dal cognome del 
marito); 
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c) la data ed il luogo di nascita nonché, nel caso che abbiano 
superato il quarantesimo anno di età, il titolo che legittima l'eleva- 
zione del limite massimo di età e che consente di presciridere da ta- 
le limite; 

d) il possesso della cittadinanza italiana; 

e) il comune ove sono iscritti nelle liste elettorali, ovvero i 
motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste mede- 
sime; 

f) eventuali condanne penali riportate (anche se sia stata 
concessa amnisha, condono, indulto o perdono giudiziale); 

g) il titolo di studio con l’indicazione dell'istituto che lo ha 
rilasciato e della data in cui è stato conseguito; 

h) la propria posizione nei riguardi degli obblighi militari; 

i) i servizi eventualmente prestati come impiegati presso 
pubbliche amministrazioni e le cause di risoluzione dei precedenti 
rapporti d'impiego; 

D l'indirizzo presso il quale devono essere fatte le comunica- 
zioni relative al presente concorso e l'impegno di far conoscere le 
successive eventuali variazioni di indirizzo; 

m) la dichiarazione di essere disposti a raggiumgere, in caso 
di nomina qualsiasi destinazione nell’ambito della regione per la 
quale concorrono. 

La dichiarazione generica di essere in possesso di tutti i requi- 
siti non sarà ritenuta valida. 

La firma in calce alla domanda deve essere autenticata da un 
notaio o dal segretario comunale o da uno dei pubblici ufficiali di 
cu: all’art. 20 della legge 4 gennaio 1968, n. 15; per i dipendenti del- 
lo Stato e per coloro che prestano servizio militare è sufficiente ri- 
spettivamente il visto del capo dell'ufficio o del reparto militare 
presso cui prestano servizio. 

L'amministrazione non assume alcuna responsabilità per la di- 
spersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del 
recapito da parte dell’aspirante o da mancata oppure tardiva co- 
municazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella doman- 
da, nè per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a 
colpa dell'amministrazione stessa. 


Art. 4. 
Commissione giudicatrice 


La commissione esaminatrice del concorso sarà composta ai 
sensi dell'art. 3, comma secondo, del decreto del Presidente della 
Repubblica 3 maggio 1957, n. 686. 


Art. 5. 
Prove d'esame 


Gli esami consistono in una prova scritta, una prova pratica ed 
un colloquio: 


Prova scritta: 


Svolgimento di un tema concernente: meccanica; termologia; 
elettronica generale e misure elettroniche; elettrotecnica e misure 
elettriche; elettronica industriale, controlli, servomeccanismi e ap- 
piicazioni tecniche di rilevazione dei dati, di analisi delle procedure 
e di codificazione; diagrammazioni a blocchi e concetti generali di 
prograrnmazione; banca di dati e organizzazione dei dati; sistemi 
di 1/0 e supporti per la memorizzazione delle informazioni. 

La prova scritta avrà la durata di 8 ore. 


Prova pratica: 


La prova pratica consisterà nella soluzione di quesiti e/o in 
esperimenti e applicazioni pratiche sulle materie della prova 
scritta. 

La prova pratica avrà la durata di 8 ore. 

Ove, per il numero dei candidati non si renda possibile lo svol- 
gimento della prova pratica in unico contesto di tempo e di luogo, 
è in facoltà dell’amministrazione di dividere i candidati in gruppi e 
di convocarli, a scaglioni, in giorni separati per eseguire la prova 
Stessa. 


Colloquio: 


Discussione dell'elaborato della prova scritta e dei risultati 
della prova pratica. 

Colloquio sugli argomenti specificati nel programma della pro 
va scritta. 


Normativa essenziale concernente la tutela dei beni culturali e 
i ambientali e l'ordinamento del Miristero per i beni culturali e am- 
bientali. 


Art. 6. 
Titoli valutabili ai fini del concorso 


In aggiunta alla votazione complessiva di cui all’art. 9 del de- 
creto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, la com- 
missione giudicatrice dispone, ai sensi dell'art. 10 dello stesso de- 
creto del Presidente della Repubblica n. 686, di un massimo di 5 
decimi per titoli accademici, amministrativi, scientifici e professio- 
nali che i concorrenti ritengano presentare ed eventualmente una 
dichiarazione da cui risulti l'esito conseguito nei precedenti con- 
corsi per lo stesso impiego. 

Non saranno valutati i titoli che per qualsiasi motivo non ver- 
ranno trasmessi entro il termine utile per la presentazione delle 
domande di partecipazione al concorso, né è consentito fare riferi- 
mento a documenti a qualsiasi titolo depositati agli atti dell'ammi- 
nistrazione. 


Art. 7. 
Diario delle prove 


La prova scritta avrà luogo in Roma, nella sede, nel giorno e 
nell'ora che saranno comunicati agli interessati in tempo utile. 

Per sostenere la prova scritta, la prova pratica ed il colloquio i 
candidati devono essere muniti di uno dei seguenti documenti di 
riconoscimento; libretto ferroviario, carta d'identità, tessera posta- 
le, porto d'armi, passaporto, patente automobilistica. 


Art. 8. 
Ammissione alla prova pratica ed al colloquio 


Sono ammessi a sostenere la prova pratica i candidati che ab- 
biano riportato una votazione non inferiore a sette decimi nella 
prova scritta. 

La prova pratica avrà luogo in Roma, nella sede, nel giorno e 
nell'ora che verranno comunicati ai candidati, in tempo utile, con 
l'indicazione del voto riportato nella prova scritta. 

Sono ammessi a sostenere il colloquio i candidati che abbiano 
riportato una votazione non inferiore a sei decimi nella prova pra- 
tica. 

Ai candidati che conseguono l'ammissione al colloquio sarà da- 
ta comunicazione almeno venti giorni prima di quello in cui do- 
vranno sostenerlo con l’indicazione del voto riportato nella prova 
pratica nonché della sede e del giorno in cui dovranno sostenere il 
colloquio stesso. 

Il colloquio non s'intende superato se il candidato non ottenga 
la votazione di almeno sei decimi. 


Art. 9. 
Svolgimento del colloquio 


Le sedute della commissione, durante lo svolgimento del col- 
loquio, sono pubbliche. 

Al termine di ogni seduta la commissione giudicatrice forma 
l'elenco dei candidati esaminati, con l'indicazione del voto da cia- 
scuno riportato. 

L'elenco, sottoscritto dal presidente e dal segretario, è affisso 
all'albo della sede d'esame nel medesimo giorno. 


Art. 10. 
Titoli di precedenza 0 preferenza 


I candidati che dal suddetto elenco rilevino di aver riportato 
una votazione non inferiore a 6 decimi devono far pervenire al Mi- 
nistero per i beni culturali e ambientali - Direzione generale per gli 
affari generali amministrativi e del personale - Divisione VIII - Via 
del Collegio Romano, 27 - 00100 Roma, entro il termine perentorio 
di 20 giorni che decorre dal giorno successivo a quello della pubbli- 
cazione dell'elenco di cui al precedente art. 9, i documenti compro- 
vanti il possesso dei titoli di precedenza e di preferenza nella nomi- 
na, di cui all'art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica 10 
gennaio 1957, n. 3, e successive integrazioni. 


‘Tutti i suindicati documenti devono essere conformi alle pre- 
scrizioni delle leggi sul bollo. 

I candidati possono avvalersi dei titoli stessi, sempreché siano 
stati documentati entro i termini di cui al precedente comma, an- 
che se ne siano venuti in possesso dopo la scadenza del termine per 
la presentazione delle domande di partecipazione al concorso. 


Art. 11. 
Graduatorie del concorso 


Espletate le prove del concorso, la commissione forma la gra- 
duatoria generale di merito secondo l'ordine decrescente della vo- 
tazione complessiva costituita dalla somma dei voti riportati nella 
prova scritta, nella prova pratica, nel colloquio e dal punteggio at- 
tribuito ai titoli di cui all’art. 6 dei presente bando. 

Con decreto ministeriale, ai sensi dell'art. 3 della legge 1° mar- 
zo 1975, n. 44, saranno approvate le graduatorie generali di merito, 
quelle dei vincitori e quelle dei candidati dichiarati idonei, sotto 
condizione sospensiva dell'accertamento dei requisiti per l'ammis- 
sione all'impiego. 

Le graduatorie stesse saranno successivamente pubblicate nel 
Bollettino ufficiale del Ministero per i beni culturali e ambientali. 
Di tale pubblicazione sarà data notizia mediante avviso da pubbli- 
carsi nella Gazzetta Ufficiale. 

Dalla pubblicazione del predetto avviso nella Gazzetta Uffi- 
ciale decorre il termine per eventuali impugnative. 


Art. 12. 
Presentazione dei documenti da parte dei vincitori 


I concorrenti utilmente collocati nella graduatoria saranno in- 
vitati a far pervenire al Ministero per i beni culturali e ambientali - 
Direzione generale per gli affari generali amministrativi e del per- 
sonale - Via del Collegio Romano, 27 - 00100 Roma, nel termine pe- 
rentorio di trenta giorni, che decorrono dal giorno successivo a 
quello in cui hanno ricevuto l'invito, i seguenti documenti: 

a) estratto per riassunto dell’atto di nascita. - 

I candidati che hanno superato il 35° anno di età alla data di 
scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di 
partecipazione al concorso, devono produrre altresì i documenti at- 
ti a comprovare il diritto alia protrazione del limite massimo di età 
o alla esenzione del limite stesso, oye non abbiano già prodotto 
detti documenti ai fini della precedenza o della preferenza ai ter- 
mini del precedente art. 10; 

b) certificato di cittadinanza italiana; 

c) certificato dal quale risulti che il candidato gode dei dirit- 
ti politici. 

I certificati di cui alle lettere b) e c) dovranno attestare, al- 
tresì, che gli interessati erano in possesso della cittadinanza italia- 
na e in godimento dei diritti politici anche alla data di scadenza del 
termine utile per produrre le domande di ammissione al concorso; 

d) certificato generale del casellario giudiziale; 

e) certificato rilasciato da un medico provinciale o militare, 
ovvero dall'ufficiale sanitario o da un medico condotto del comune 
di residenza, dal quale risulti l'idoneità fisica dell’aspirante al ser- 
vizio continuativo ed incondizionato nell'impiego al quale si riferi- 
sce il presente bando. 

Nel caso che l'aspirante abbia qualche imperfezione, questa 
deve essere mensionata con dichiarazione che essa non menoma 
l'attitudine fisica all'impiego messo a concorso. 

T candidati invalidi di guerra, invalidi civili di guerra, invalidi 
del lavoro, invalidi per servizio ed invalidi civili, devono produrre 
una dichiarazione, rilasciata da uno dei sanitari di cui al primo 
comma del presente paragrafo e), comprovante che l’invalido, per 
la natura ed il grado della invalidità o della mutilazione, non può 
riuscire di pregiudizio alla salute ed alla incolumità dei compagni 
di lavoro ed alla sicurezza degli impianti. 

Il certificato deve essere di data non anteriore a tre mesi da 
quella di ricevimento dell’invito, di cui al primo comma del presen- 
te articolo, e contenere l’attestazione dell’eseguito accertamento 
sierologico del sangue di cui al primo comma dell’art. 7 della legge 
25 luglio 1956, n. 837. 

L'amministrazione si riserva di sottoporre i predetti candidati 
invalidi agli accertamenti di cui al primo comma dell'art. 20 della 
legge 2 aprile 1968, n. 482. 

L'amministrazione si riserva, inoltre, di sottoporre i vincitori 
del concorso alla visita di un sanitario di sua fiducia ai fini dell’ac- 
certamento del possesso del requisito della sana e robusta costitu- 
zione fisica; 
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f) titolo originale di studio o copia dello stesso, autenticata 
ai sensi dell'art. 14 della legge 4 gennaio 1968, n. 15, ovvero il docu- 
mento rilasciato dalla competente autorità scolastica in sostituzio- 
ne del diploma; 

g) copia integrale dello stato matricolare (servizi civili) con 
le qualifiche riportate nell’ultimo triennio, rilasciata dall’ammini- 
strazione dalla quale l'aspirante dipende. 

Tale documento deve essere presentato dai candidati che siano 
impiegati di ruolo presso l'’amministrazione statale; 

h) documento concernente la posizione militare del candida- 
to, cioè copia o estratto dello stato di servizio militare o del foglio 
matricolare militare, ovvero certificato di esito di leva o di iscrizio- 
ne nelle liste di leva. 

Tutti i documenti suindicati devono essere conformi alle pre- 
scrizioni della legge sul bollo. 


Art. 13. 


Gli aspiranti indigenti hanno facoltà di presentare in carta li- 
bera l'estratto dell'atto di nascita, i certificati di cittadinanza ita- 
liana, di godimento dei diritti politici, del casellario giudiziale, pur- 
ché in ciascun atto si faccia costatare la condizione di povertà del 
richiedente, mediante citazione degli estremi del relativo attestato 
dell'autorità di pubblica sicurezza. 

I documenti, di cui alle lettere b), c), d), e), g) del precedente 
art. 12, debbono essere di data non anteriore a tre mesi da quella 
dell’invito dell’amministrazione, di cui al primo comma dell’artico- 
lo stesso. 

1 candidati impiegati civili di ruolo dello Stato dovranno pro- 
durre i documenti di cui alle lettere e), f), g), del ricordato art. 12. 

I concorrenti che si trovino alle armi possono esibire, in luogo 
dei documenti di cui alle lettere e) ed 4) del precedente articolo, un 
certificato rilasciato su carta da bollo dal comandante del Corpo al 
quale appartengono, comprovante la loro buona condotta e l'ido- 
neità fisica a ricoprire il posto al quale aspirano. 

Non si ammettono riferimenti a documenti di rito presentati 
per partecipare a concorsi indetti da altri Ministeri. 


Art. 14. 
Nomina dei vincitori ed assunzione in servizio 


L'amministrazione, accertato il possesso dei requisiti per l'am- 
missione all'impiego, provvede ad adottare il formale provvedi- 
mento di nomina in prova dei vincitori del concorso. 

Tale provvedimento verrà pubblicato nel Bollettino ufficiale 
del Ministero per i beni culturali e ambientali. 


Art. 15. 


1 vincitori del concorso sono nominati addetti di laboratorio 
in prova nel ruolo della carriera di concetto del Ministero per i be- 
ni culturali e ambientali ed assegnati ad un istituto dipendente 
con sede nella regione Lazio. 

Coloro che, senza giustificato motivo, non assumano servizio 
nell'ufficio di destinazione entro il termine loro assegnato, saranno 
dichiarati decaduti dalla nomina. 

Durante il primo quinquennio di servizio, a decorrere dalla no- 
mina in prova, i vincitori non potranno ottenere il trasferimento, a 
domanda, ad una sede diversa da quella in cui verranno assegnati 
all'atto della nomina. 


Il presente decreto sarà inviato alla Corte dei conti per la regi- 
strazione. 


Roma, addì 18 dicembre 1978 


p. Il Ministro: SPITELLA 


Registrato alla Corte dei conti, addì 21 febbraio 1979 
Registro n. 2 Beni culturali, foglio n. 165. 
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ALLEGATO 


Schema di domanda 
(da compilarsi su carta da bollo) 


Al Ministero per i beni culturali e ambientali - 
Direzione generale per gli affari generali 
amministrativi e del personale - Via del 
Collegio Romano, 27 - 00100 Roma 


Il sottoscritto... ...............0., (le donne coniugate 
indicheranno il cognome da nubile, seguito dal proprio nome e dal 
cognome del marito), nato a 
provincia ............... il 


I I TI III] 


provincia. . |. ...... Via.cssora ae aaa n.. x 
chiede di essere ammesso al concorso, per esami e per titoli, a 
quattro posti di addetto di laboratorio in prova per i laboratori di 
strumentazione elettronica; raccolta, programmazione ed elabora- 
zione ‘dati; fototecnica ed elettronica Da) ruolo del personale della 
carriera di concetto del Ministero per i beni culturali e ambietali, 
indetto con decreto ministeriale 18 dicembre 1978. 

Fa presente di aver diritto all’elevazione del limite massimo di 
età perché (1) 


E RE II I I] 


Dichiara, sotto la propria responsabilità, che: 
1) concorre per il contingente della regione Lazio; 
2) è cittadino italiano; 
3) è iscritto nelle liste elettorali del comune di. ....... p 
(oppure) non è iscritto nelle liste elettorali per il seguente motivo: 


4) non ha riportato condanne penali; (oppure) ha riportato 


le seguenti condanne penali (2) ....-.........-...0 0000, i 
5) è in possesso del seguente titolo di studio:. ........... 3 
conseguito presso. ........... nell’anno scolastico. . 


6) per quanto riguarda gli obblighi militari, la sua posizione 
èla'seguente;t c.so sla alga eee Sn 
7) na prestato i seguenti servizi presso pubbliche ammini- 
strazioni: 
8) non è stato destituito o dispensato dall'impiego presso 
una pubblica amministrazione e non è stato dichiarato decaduto 
da altro impiego statale, ai sensi dell’art. 127, lettera d), del testo 
unico approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 
gennaio 1957, n. 3; 
9) si impegna a comunicare le eventuali variazioni del pro- 
prio indirizzo; 
10) è disposto in caso di nomina a raggiungere qualsiasi desti- 
nazione nell’ambito della regione prescelta; 
11) il sottoscritto allega i seguenti titoli 


PI TIRI] 


Indirizzo presso il quale si desidera che vengano inviate even- 
tuali comunicazioni (indicare anche il numero 
del codice di avviamento postale). 


Autenticazione della firma... ......... 


(1) Tale precisazione è richiesta solianto ai candidati che ab- 
biano superato il 35° anno di età. 

(2) Indicare la data del provvedimento e l’autorità giudiziaria 
che lo ha emesso, nonché i procedimenti penali eventualmente pen- 
denti. 

(3) Allegare all'istanza i titoli di cui all'art. 6 del bando even- 
tualmente posseduti. 

(4) La firma deve essere autenticata da un notaio, dal segreta- 
rio comunale, oppure da uno dei pubblici ufficiali di cui all’art. 20 
della legge 4 gennaio 1968, n. 15. Per i dipendenti statali e per colo- 
ro che prestano servizio militare è sufficiente, rispettivamente, il 
visto del capo dell'ufficio e del reparto militare presso il quale pre- 
stano servizio. 


(9008) 


Concorso, per esami e per titoli, a due posti di addetto di 
laboratorio in prova per i laboratori di tecniche radiolo- 
giche nel ruolo del personale della carriera di concetto. 


IL MINISTRO 
PER I BENI CULTURALI E AMBIENTALI 


Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto 
degli impiegati civili dello Stato approvato con decreto del Presi- 
dente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3; 

. Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, 
n. 686, contenente norme di esecuzione del testo unico sopracitato; 
Vista la legge 7 dicembre 1961, n. 1264; 
ur il decreto del Presidente della Repubblica 31 marzo 1971, 
n. 283; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 
1970, n. 1077; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 
1970, n. 1079; — 

Vista la legge 4 gennaio 1968, n. i5, integrata dalla legge il 
maggio 1971, n. 390; 

Vista la legge 1° marzo 1975, n. 44 ed in particolare l’art. 3; 

Vista la legge 8 luglio 1975, n. 305, che ha modificato il terzo 
comma dell’art. 8 del predetto testo unico degli impiegati civili del- 
lo Stato; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 dicembre 
1975, n. 805, concernente l’organizzazione del Ministero per i beni 
culturali e ambientali; 

Vista la legge 2 aprile 1968, n. 482, concernente la disciplina ge- 
nerale delle assunzioni obbligatorie presso le pubbliche ammini- 
strazioni e le aziende private; 

Veduto il regio decreto 8 maggio 1924, n. 843, e successive leg- 
gi, modificazioni ed integrazioni e la legge 4 marzo 1952, n. 137, e 
successive modificazioni, a beneficio dei combattenti ed assimilati; 

Vista la legge 3 giugno 1978, n. 288, relativa all’elevazione del li- 
mite massimo di età per accedere ai pubblici concorsi; 

Udito il parere del consiglio di amministrazione ai sensi del- 
l’art. 45 del decreto del Presidente della Repubblica n. 805/1975; 

Accertato che nel ruolo del personale della carriera di concet- 
to addetti di laboratorio di cui alla tabella II,7 del citato decreto 
del Presidente della Repubblica n. 805/1975, sussistono vacanze per 
indire un concorso pubblico a due posti di addetto di laboratorio 
in prova; 


Decreta: 
Art. 1. 


È indetto un concorso, per esami e per titoli, a due posti di ad- 
detto di laboratorio in prova per i laboratori di tecniche radiologi- 
che nel ruolo del personale della carriera di concetto del Ministero 
per i beni culturali e ambientali; i posti sono ripartiti per contin- 
genti regionali secondo il seguente prospetto: 


Lazio: iii eagle one ASILI dee posti 1 
TOSCANA. ira Ret ua posti 1 
Totale posti 2 


È consentita la scelta di un solo contingente regionale. 


Art. 2. 
Requisiti per l'ammissione 


Per l'ammissione al concorso è richiesto il possesso dei se- 
guenti requisiti: 

A) Maturità professionale di tecnico di radiologia medica. Il 
candidato deve essere in possesso di abilitazione all'esercizio della 
professione di tecnico di radiologia medica. 

B) Età non inferiore agli anni 18 e non superiore agli anni 
35, salvo i casi di elevazione dei limiti di età previsti dalle disposi- 
zioni vigenti; si prescinde dal limite di età nei confronti: 

del personale civile di ruolo dello Stato; 
del personale militare di cui alla legge 26 marzo 1965, 
n. 229. 

C) Cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani, 
gli italiani non appartenenti alla Repubblica). 

D) Godimento dei diritti politici. 

E) Buona condotta. 
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F) Essere in regola con le norme concernenti gli obblighi mi- 
litari. 

G) Non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego pres- 
so una pubblica amministrazione o non essere stati dichiarati deca- 
duti da altro impiego statale ai sensi dell'art. 127, lettera D, del te- 
sto unico degli impiegati civili della Stato approvato con decreto 
del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, per aver con- 
seguito l'impiego mediante la produzione di documenti falsi o vi- 
ziati da invalidità insanabile. 

H) Idoneità fisica al servizio continuativo ed incondizionato 
all'impiego al quale il concorso si riferisce. 

I suddetti requisiti debbono essere posseduti alla data di sca- 
denza del termine utile per la presentazione delle domande di am- 
missione al concorso. 

Per difetto dei requisiti prescrìttì può essere disposta ìn qual- 
siasi momento la esclusione dal concorso con decreto motivato del 
Ministro. 


Art. 3. 
Presentazione delle domande - Termini e modalità 


Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta da 
bollo, unitamente ai titoli di cui al successivo art. 6, dovranno esse- 
re spedite esclusivamente a mezzo di raccomandata con avviso di 
ricevimento al Ministero per i beni culturali e ambientali - Direzio- 
ne generale per gli affari generali amministrativi e del personale - 
Divisione VIII - Via del Collegio Romano, 27 - 00100 Roma, entro il 
termine perentorio di 30 giorni a decorrere dalla data di pubblica- 
zione del preseate decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repub- 
blica. 

A ial fine farà fede il timbro a data dell'ufficio postale accet- 
tante. 

Nella domanda di ammissione, di cui si allega uno schema 
esemplificativo al quale i candidati sono invitati ad attenersi, gli 
aspiranti dovranno dichiarare: 

a) ia regione per la quale intendono concorrere; è consentita 
l'indicazione di una sola regione. Non verranno prese in considera- 
zione fe domande che non contengono tale indicazione. Qualora 
nella domanda vengono indicate più regioni la domanda sarà consi- 
derata utilmente prodotta solo per la regione indicata per prima; 

b) le proprie generalità (le donne coniugate indicheranno il 
cognome da nubile, seguito dal proprio nome e dal cognome del 
marito); 

c) la data ed il luogo di nascita nonché, nel caso che abbiano 
superato il quarantesimo anno di età, il titolo che legittima l’eleva- 
zione del limite massimo di età e che consente di prescindere da ta- 
le limite; 

d) il possesso della cittadinanza italiana; 

e) il comune ove sono iscritti nelle liste elettorali, ovvero i 
motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste mede- 
sime; 

f) eventuali condanne penali riportate (anche se sia stata 
concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale); 

g) il titolo di studio con l'indicazione dell'istituto che lo ha 
rilasciato e della data in cui è stato conseguito; 

h) la propria posizione nei riguardi degli obblighi militari; 

i) i servizi eventualmente prestati come impiegati presso 
pubbliche amministrazioni e le cause di risoluzione dei precedenti 
rapporti d'impiego; 

1) l'indirizzo presso il quale devono essere fatte le comunica- 


zioni relative al presente concorso e l'impegno di far conoscere le . 


successive eventuali variazioni di indirizzo; 

m) Ja dichiarazione di essere disposti a raggiungere, in caso 
di nomina qualsiasi destinazione nell’ambito della regione per la 
quale concorrono. 

La dichiarazione generica di essere in possesso di tutti i requi- 
siti non sarà ritenuta valida. 

La firma in calce alla domanda deve essere autenticata da un 
notaio o dal segretario comunale o da uno dei pubblici ufficiali di 
cui all'art. 20 della legge 4 gennaio 1968, n. 15; per i dipendenti del- 
lo Stato e per coloro che prestano servizio militare è sufficiente ri- 
spettivamente il visto del capo dell'ufficio o del reparto militare 
presso cui prestano servizio. 

L'amministrazione non assume alcuna responsabilità per la di- 
spersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del 
recapito da parte dell’aspirante o da mancata oppure tardiva co- 
municazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella doman- 
da, nè per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a 
colpa dell'amministrazione stessa. i 
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Art. 4. 
Commissicne giudicatrice 


La commissione esaminatrice del concorso sarà composta ai 
sensi dell'art. 3, comma secondo, del decreto del Presidente della 
Repubblica 3 maggio 1957, n. 686. 


Art. 5. 
Prove d'esame 


Gli esami consistono in una prova scritta, una prova pratica ed 
un colloquio: 


Prova scritta: 


Svolgimento di un tema concernente uno o più principi teorici 
generali di elettricità e magnetismo, e relative applicazioni nel 
campo delle tecniche radiologiche e in genere delle radiazioni pene- 
tranti. 

La prova scritta avrà la durata di 8 ore. 


Prova pratica: 


La prova pratica consisterà nella soluzione di quesiti e/o in 
esperimenti e applicazione in uno o più dei seguenti campi: 

1) apparecchiature e metodi radiografici; 

2) applicazioni elettriche nel campo specifico; 

3) tecniche d'impiego delle radiazioni penetranti; norme e 
procedure di sicurezza per gli impianti radiologici e di irradia- 
zione. 

La prova pratica avrà la durata di 8 ore. 

Ove, per il numero dei candidati non si renda possibile lo svol- 
gimento della prova pratica in unico contesto di tempo e di luogo, 
è in facoltà dell’amministrazione di dividere i candidati in gruppi 
secondo la regione prescelta e di convocarli, a scaglioni, in giorni 
separati per eseguire la prova stessa. 


La prova orale consisterà: 


nella discussione dell'elaborato della prova scritta e dei ri- 
sultati della prova pratica; 

in un colloquio sui principi generali e sulle principali appli- 
cazioni nei seguenti campi: termotecnica, termodinamica, ottica, 
elettricità e magnetismo, elettronica; 

normativa essenziale concernente la tutela dei beni culturali 
e ambientali e ordinamento del Ministero per i beni culturali e am- 
bientali. 


Art. 6. 
Titoli valutabili ai fini del concorso 


In aggiunta alla votazione complessiva di cui all'art. 9 del de- 
creto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, la com- 
missione giudicatrice dispone, ai sensi dell'art. 10 dello stesso de- 
creto del Presidente della Repubblica n. 686, di un massimo di 5 
decimi per titoli accademici, amministrativi, scientifici e professio- 
nali che i concorrenti ritengano presentare ed eventualmente una 
dichiarazione da cui risulti l'esito conseguito nei precedenti con- 
corsi per lo stesso impiego. 

Non saranno valutati i titoli che per qualsiasi motivo non ver- 
ranno trasmessi entro il termine utile per la presentazione delle 
domande di partecipazione al concorso, né è consentito fare riferi- 
mento a documenti a qualsiasi titolo depositati agli atti dell'ammi- 
nistrazione. 


Art. 7. 
Diario delle prove 


La preva scritta avrà luogo in Roma, nella sede, nel giorno e 
nell’ora che saranno comunicati agli interessati in tempo utile. 

Per sostenere la prova scritta, la prova pratica ed il colloquio i 
candidati devono essere muniti di uno dei seguenti documenti di 
riconoscimento; libretto ferroviario, certa d’identità, tessera posta- 
le, porto d'armi, passaporto, paiente automobilistica, 
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Art. 8. 
Ammissione alla prova pratica ed al colloquio 


Sorio ammessi a sostenere la prova pratica i candidati che ab- 
biano riportato una votazione non inferiore a sette decimi nella 
prova scritta. 

La prova pratica avrà luogo in Roma, nella sede, nel giorno e 
nell'ora che verranno comunicati ai candidati, in tempo utile, con 
l'indicazione del voto riportato nella prova scritta. 

Sono ammessi a sostenere il colloquio i candidati che abbiano 
riportato una votazione non inferiore a sei decimi nella prova pra- 
tica. 

Ai candidati che conseguono l'ammissione al colloquio sarà da- 
ta comunicazione almeno venti giorni prima di quello in cui do- 
vranno sostenerlo con l'indicazione del voto riportato nella prova 
pratica nonché della sede e del giorno in cui dovranno sostenere il 
colloquio stesso. 

Il colloquio non s'intende superato se il candidato non ottenga 
la votazione di almeno sei decimi. 


Art. 9. 
Svolgimento del colloquio 


Le sedute della commissione, durante lo svolgimento del col- 
loquio, sono pubbliche. 

AI termine di ogni seduta la commissione giudicatrice forma 
l'elenco dei candidati esaminati, con l’indicazione del voto da cia- 
scuno riportato. 

L'elenco, sottoscritto dal presidente e dal segretario, è affisso 
all'albo della sede d'esame nel medesimo giorno. 


+ 1N 
It. 10, 


Titoli di precedenza o preferenza 


I candidati che dal suddetto elenco rilevino di aver riportato 
una votazione non inferiore a sei decimi devono far pervenire al Mi- 
mistero per i beni culturali e ambientali - Direzione generale per gli 
affari generali amministrativi e del personale - Divisione VIII - Via 
del Collegio Romano, 27 - 00100 Roma, entro il termine perentorio 
di 20 giorni che decorre dal giorno successivo a quello della pubbli- 
cazione dell'elenco di cui al precedente art. 9, i documenti compro- 
vanti il possesso dei titoli di precedenza e di preferenza nella nomi- 
na, di cui all’art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica 10 
gennai0-1957, n. 3, e successive integrazioni. 

Tutti i suindicati documenti devono essere conformi alle pre- 
scrizioni delle leggi sul bollo. 

I candidati possono avvalersi dei titoli stessi, sempreché siano 
stati documentati entro i termini di cui al precedente comma, an- 
che se ne siano venuti in possesso dopo la scadenza del termine per 
la presentazione delle domande di partecipazione al concorso. 


Art. 11. 
Graduatorie del concorso 


Espletate le prove del concorso, la commissione forma, per 
ogni contingente regionale, le graduatorie generali di merito secon- 
do l’ordine decrescente della votazione complessiva costituita dalla 
somma dei voti riportati nella prova scritta, nella prova pratica, 
nel colloquio e dal punteggio attribuito ai titoli di cui all’art. 6 del 
presente bando. 

Con decreto ministeriale, ai sensi dell'art. 3 delia legge 1° mar- 
zo 1975, n. 44, saranno approvate le graduatorie generali di merito, 
quelle dei vincitori e quelle dei candidati dichiarati idonei, sotto 
condizione sospensiva dell’accertamento dei requisiti per l'’ammis- 
sione all'impiego. 

Ai soli fini dell'immissione in ruolo le singole graduatorie re- 
gionali verranno a costituire una graduatoria unica, ferme restan- 
do, nei riguardi delle singole graduatorie, le riserve dei posti e le 
preferenze previste dalle norme vigenti. 

Le graduatorie stesse saranno successivamente pubblicate nel 
Bollettino ufficiale del Ministero per i beni culturali e ambientali. 
Di tale pubblicazione sarà data notizia mediante avviso da pubbli- 
carsi nella Gazzetta Ufficiale. 

Dalla pubblicazione del predetto avviso nella Gazzetta Uffi- 
ciale decorre il termine per eventuali impugnative. 
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Art. 12. 
Presentazione dei documenti du parte dei vincitori 


I concorrenti utilmente collocati nelle graduatorie saranno in- 
vitati a far pervenire al Ministero per i beni culturali e ambientali - 
Direzione generale per gli affari generali amministrativi e del per- 
sonale - Via del Collegio Romano, 27 - 00100 Roma, nel termine pe- 
rentorio di trenta giorni, che decorrono dal giorno successivo a 
quello in cui hanno ricevuto l'invito, i seguenti documenti: 

a) estratto per riassunto dell'atto di nascita. 

I candidati che hanno superato il 35° anno di età alla data di 
scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di 
partecipazione al concorso, devono produrre altresì i documenti at- 
ti a comprovare il diritto alla protrazione del limite massimo di età 
o alla esenzione del limite stesso, ove non abbiano già prodotto 
detti documenti ai fini della precedenza o della preferenza ai ter- 
mini del precedente art. 10; 

b) certificato di cittadinanza italiana; 

c) certificato dal quale risulti che il carididato gode dei dirit- 
ti politici. 

I certificati di cui alle lettere d) e c) dovranno attestare, al- 
tresì, che gli interessati erano in possesso della cittadinanza italia- 
na e in godimento dei diritti politici anche alla data di scadenza del 
termine utile per produrre le domande di ammissione al concorso; 

d) certificato generale del casellario giudiziale; 

e) certificato rilasciato da un medico provinciale o militare, 
ovvero dall'ufficiale sanitario o da un medico condotto del comune 
di residenza, dal quale risulti l'idoneità fisica dell’aspirante al ser- 
vizio continuativo ed incondizionato nell’impiego al quale si riferi- 
sce il presente bando. 

Nel caso che l'aspirante abbia qualche imperfezione, questa 
deve essere mensionata con dichiarazione che essa non menoma 
l'attitudine fisica all'impiego messo a concorso. 

I candidati invalidi di guerra, invalidi civili di guerra, invalidi 
del lavoro, invalidi per servizio ed invalidi civili, devono produrre 
una dichiarazione, rilasciata da uno dei sanitari di cui al primo 
comma del presente paragrafo e), comprovante che l’invalido, per 
la natura ed il grado della invalidità o della mutilazione, non può 
riuscire di pregiudizio alla salute ed alla incolumità dei compagni 
di lavoro ed alla sicurezza degli impianti. 

Il certificato deve essere di data non anteriore a tre mesi da 
quella di ricevimento dell’invito, di cui al primo comma del presen- 
te articolo, e contenere l’attestazione dell’eseguito accertamento 
sierologico del sangue di cui al primo comma dell'art. 7 della legge 
25 luglio 1956, n. 837. 

L'amministrazione si riserva di sottoporre i predetti candidati 
invalidi agli accertamenti di cui al primo comma dell'art. 20 della 
legge 2 aprile 1968, n. 482. 

L'amministrazione si riserva, inoltre, di sottoporre i vincitori 
del concorso alla visita di un sanitario di sua fiducia ai fini dell’ac- 
certamento del possesso del requisito della sana e robusta costitu- 
zione fisica; 

f) titolo originale di studio o copia dello stesso, autenticata 
ai sensi dell'art. 14 della legge 4 gennaio 1968, n. 15, ovvero il docu- 
mento rilasciato dalla competente autorità scolastica in sostituzio- 
ne del diploma; 

£) copia integrale dello stato matricolare (servizi civili) con 
le qualifiche riportate nell’ultimo triennio, rilasciata dall’ammini- 
strazione dalla quale l'aspirante dipende. 

Tale documento deve essere presentato dai candidati che siano 
impiegati di ruolo presso l’amministrazione statale; 

h) documento concernente la posizione militare del candida- 
to, cioè copia o estratto dello stato di servizio militare o del foglio 
matricolare militare, ovvero certificato di esito di leva o di iscrizio- 
ne nelle liste di leva. 

Tutti i documenti suindicati devono essere conformi alle pre- 
scrizioni della legge sul bollo. 


Art. 13. 


Gli aspiranti indigenti hanno facoltà di presentare in carta li- 
bera l'estratto dell’atto di nascita, i certificati di cittadinanza ita- 
liana, di godimento dei diritti politici, del casellario giudiziale, pur- 
ché in ciascun atto si faccia costatare la condizione di povertà del 
richiedente, mediante citazione degli estremi del relativo attestato 
dell'autorità di pubblica sicurezza. 

I documenti, di cui alle lettere b), c), d), e), g) del precedente 
art. 12, debbono essere di data non anteriore a tre mesi da quella 
dell’invito dell'amministrazione, di cui al primo comma dell'artico 
lo stesso. 
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I candidati impiegati civili di ruolo dello Stato dovranno pro- 
durre i documenti di cui alle lettere e), f), g), del ricordato art. 12. 

I concorrenti che si trovino alle armi possono esibire, in luogo 
dei documenti di cui alle lettere e) ed 4) del precedentè articolo, un 
certificato rilasciato su carta da bollo dal comandante del Corpo al 
quale appartengono, comprovante la loro buona condotta e l'ido- 
neità fisica a ricoprire il posto al quale aspirano. 

Non si ammettono riferimenti a documenti di rito presentati 
per partecipare a concorsi indetti da altri Ministeri. 


Art. 14. 
Nomina dei vincitori ed assunzione in servizio 


L’amministrazione, accertato il possesso dei requisiti per l’am- 
missione all'impiego, provvede ad adottare il formale provvedi- 
mento di nomina in prova dei vincitori del concorso. 

Tale provvedimento verrà pubblicato nel Bollettino ufficiale 
del Ministero per i beni culturali e ambientali. 


Art. 15. 


1 vincitori del cuncorso sono nominati addetti di laboratorio 
in prova nel ruolo della carriera di concetto del Ministero per i be- 
ni culturali e ambientali ed assegnati ad un istituto dipendente 
con sede nella regione per la quale hanno concorso. 

Coloro che, senza giustificato motivo, non assumano servizio 
nell'ufficio di destinazione entro il termine loro assegnato, saranno 
dichiarati decaduti dalla nomina. 

Durante il primo quinquennio di servizio, a decorrere dalla no- 
mina in prova, i vincitori non potranno ottenere il trasferimento, a 
domanda, ad una sede diversa da quella in cui verranno assegnati 
all'atto della nomina. 


Il presente decicio sarà inviato alla Corte dei conti per la regi- 
sir azione. 


Ruma, addì 18 dicembre 1978 
p. Il Ministro: SPITELLA 


Registrato alla Corte dei conti, addì 21 febbraio 1979 
Registro n. 2 Beni culturali, foglio n. 164. 


ALLEGATO 


Schema di domanda 
(da compilarsi su carta da bollo) 


Al Ministero per i beni cultureli e ambientali - 
Direzione generale per gli affari generali 
amnunistrativi e del personale - Via del 
Collegio Romano, 27 - 00100 RoMA 


Ilsotteseritto. ........00 0 (le donne coniugate 
imdieneranno il cognome da nubile, seguito dal proprio nome e dal 
cegnome del marito), nato a 
provincia 


provincia via 
chiede di essere ammesso al concorso, per esami e per titoli, a due 
posti di addetto di laboratorio in prova per i laboratori di tecniche 
radiologiche nel ruolo del personale della carriera di concetto del 
Ministero per i beni culturali e ambientali, indetto con decreto mi- 
nisteriale 18 dicembre 1978. 

Fa presente di aver diritto all'elevazione del limite massimo di 
età perché (1) 


Dichiara, sotto la propria responsabilità, che: 
1) concorre per il contingente della-regione 
2) è cittadino italiano; 
3) è iscritto nelle liste elettorali del comune di 
(oppure) non è iscritto nelle liste elettorali per il seguente motivo: 


4) non ha riportato condanne penali; (oppose) ha riportato 
le seguenti condanne penali (2) 


cede 01 0000 
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5) è in possesso del seguente titolo di studio:............ 
conseguito presso. . .......... nell’anno scolastico... .... +; 

6) per quanto riguarda gli obblighi militari, la sua posizione 
e.la:seguentel ces sa laine A ei lea ; 

7) ha prestato i seguenti servizi presso pubbliche ammini. 
strazioni: ue Va de a RAI 

8) non è stato destituito o dispensato dall'impiego presso 
una pubblica amministrazione e non è stato dichiarato decaduto 
da altro impiego statale, ai sensi dell'art. 127, lettera d), del testo 
unico approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 
gennaio 1957, n. 3; 

9) si impegna a comunicare le eventuali variazioni del pro- 
prio indirizzo; 

10) è disposto in caso di nomina a raggiungere qualsiasi de- 
stinazione nell’ambito della regione prescelta; 

11) il sottoscritto allega i seguenti titoli 


Indirizzo presso il quale si desidera che vengano inviate even- 
tuali comunicazioni . .......... (indicare anche il numero 
del codice di avviamento postale). 


Autenticazione della firma 


(1) Tale precisazione è richiesta soltanto ai candidati che ab- 
biano superato il 35° anno di età. 

(2) Indicare la data del provvedimento e l'autorità giudiziaria 
che lo ha emesso, nonché i procedimenti penali eventualmente pen- 
denti. 

(3) Allegare all'istanza i titoli di cui all'art. 6 del bando even- 
tualmente posseduti. 

(4) La firma deve essere autenticata da un notaio, dal segreta- 
rio comunale, oppure da uno dei pubblici ufficiali di cui all'art. 20 
della legge 4 gennaio 1968, n. 15. Per i dipendenti statali e per colo- 
ro che prestano servizio militare è sufficiente, rispettivamente, il 
visto del capo dell’ufficio e del reparto militare presso il quale pre- 
stano servizio. 


(9999) 


Concorso, per esami e per titoli, a tredici posti di addetto 
di laboratorio in prova per i laboratori di fotografia, fo- 
tometria, fotogrammetria, tecniche ottiche ed elettroni. 
che di registrazione di immagini nel ruolo del personale 
della carriera di concetto. 


iL MINISTRO 
PER I BENI CULTURALI E AMBIENTALI 


Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto 
degli impiegati civili dello Stato approvato con decreto del Presi- 
dente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, 
n. 686, contenente norme di esecuzione del testo unico sopracitato; 

Vista la legge 7 dicembre 1961, n. 1264; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 31 marzo 1971, 
n. 283; . 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 
1970, n. 1077; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 
1970, n. 1079; 

Vista la legge 4 gennaio 1968, n. 15, integrata dalla legge 11 
maggio 1971, n. 350; 

Vista la legge 1° marzo 1975, n. 44 ed in particolare l’art. 3; 

Vista la legge 8 luglio 1975, n. 305, che ha modificato il terzo 
comma dell'art. 8 del predetto testo unico degli impiegati civili del- 
lo Stato, 
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Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 dicembre 
1975, n. 805, concernente l’organizzazione deì Ministero per i beni 
culturali e ambientali; 

Vista la legge 2 aprile 1968, n. 482, concernente la disciplina ge- 
nerale delle assunzioni obbligatorie presso le pubbliche ammini- 
strazioni e le aziende private; 

Veduto il regio decreto 8 maggio 1924, n. 843, e successive leg- 
gi, modificazioni ed integrazioni e la legge 4 marzo 1952, n. 137, e 
successive modificazioni, a beneficio dei combattenti ed assimilati; 

Vista la legge 3 giugno 1978, n. 288, relativa all’elevazione del li- 
mite massimo di età per accedere ai pubblici concorsi; 

Udito il parere del consiglio di amministrazione ai sensi del- 
l'art. 45 del decreto del Presidente della Repubblica n. 805/1975; 

Accertato che nel ruolo del personale della carriera di concet- 
to addetti di laboratorio di cui alla tabella 11,7 del citato decreto 
del Presidente della Repubblica n. 805/1975, sussistono vacanze per 
indire un concorso pubblico a tredici posti di addetto di laborato- 
rio in prova, 


Decreta: 
Art. 1. 


È indetto un concorso, per esami e per titoli, a tredici posti di 
addetto di laboratorio in prova per i laboratori di fotografia, foto- 
metria, fotogrammetria, tecniche ottiche ed elettroniche di regi- 
strazione di immagini nel ruolo del personale della carriera di con- 
cetto del Ministero per i beni culturali e ambientali; i posti sono ri- 


Lazio: piu pA nas aa na posti 6 
Toscana. ica ei e n Ar posti 1 
Campalia .; <il isla ea e posti 1 
Liguria dr sele pie ai posti i 
Lombardia ..... CREME ITA RISE: posti 1 
Piemonte... ... iii rea posti Ì 
Sicilia. sn gi I Renna Ri posti i 
Veneto: e eee a E e a posii i 


Totale ... posti 13 


È consentita la scelta di un solo contingente regionale. 


Art. 2. 
Requisiti per l'ammissione 


Per l'ammissione al concorso è richiesto il possesso dei se- 
guenti requisiti: 

A) Diploma di maturità scientifica; diploma di perito 
industriale rilasciato da un istituto tecnico industriale in uno dei 
seguenti indirizzi: chimica nucleare; elettronica industriale; ener- 
gia nucleare; fisica industriale; industria ottica; meccanica; mecca- 
nica di precisione; metallurgia; telecomunicazioni; termotecnica; 
diploma di perito industriale rilasciato da un istituto tecnico indu- 
striale in uno dei seguenti indirizzi: arti fotografiche, arti grafiche; 
chimica industriale; maturità professionale di tecnico per le indu- 
strie meccaniche; maturità professionale di tecnico per le industrie 
chimiche e di tecnico della cinematografia e della televisione; ma- 
turità professionale di tecnico delle industrie elettriche ed elettro- 
niche; diploma di maestro d'arte rilasciato da un istituto statale 
d'arte nell’indirizzo: fotografia artistica; maturità professionale di 
tecmco delle industrie grafiche. 

B) Età non inferiore agli anni 18 e non superiore agli anni 
35, salvo i casi di elevazione dei limiti di età previsti dalle disposi- 
zioni vigenti; si prescinde dal limite di età nei confronti: 

del personale civile di ruolo dello Stato; 
del personale militare di cui alla legge 26 marzo 1965, 
n. 229. 

(C) Cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani, 
gli italiani non appartenenti alla Repubblica). 

D) Godimento dei diritti politici. 

E) Buona condotta. 

F) Essere in regola con le norme concernenti gli obblighi mi- 
litari. 

G) Non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego pres- 
so una pubblica amministrazione o non essere stati dichiarati deca- 
duti da altro impiego statale ai sensi dell'art. 127, lettera D, del te- 
sto unico degli impiegati civili dello Stato approvato con decreto 
del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, per aver con- 
seguto l'impiego mediante la produzione di documenti falsi o vi- 
ziati da invalidità insanabile. 
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H) Idoneità fisica al servizio continuativo ed incondizionato 
all'impiego al quale il concorso si riferisce. 

I suddetti requisiti debbono essere posseduti alla data di sca- 
denza del termine utile per la presentazione deile domande di am- 
missione al concorso. 

Per difetto dei requisiti prescritti può essere disposta in qual 
siasi momento la esclusione dal concorso con decreto motivato del 
Ministro. 


Art. 3. 
Presentazione delle domande - Termini e modalità 


Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta da 
bollo, unitamente ai titoli di cui al successivo art. 6, dovranno esse- 
re spedite esclusivamente a mezzo di raccomandata con avviso di 
ricevimento al Ministero per i beni culturali e ambientali - Direzio- 
ne generale per gli affari generali amministrativi e del personale - 
Divisione VIII - Via del Collegio Romano, 27 - 00100 Roma, entro il 
termine perentorio di 30 giorni a decorrere dalla data di pubblica- 
zione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repub- 
blica. 

A tal fine farà fede il timbro a data dell'ufficio postale accet- 
tante. 

Nella domanda di ammissione, di cui si allega uno schema 
esemplificativo al quale i candidati sono invitaci ad attenersi, gli 
aspiranti dovranno dichiarare: 

a) la regione per la quale intendono concorrere; è consentita 
l'indicazione di una sola regione. Non verranno prese in considera. 
zione le domande che non contengono tale indicazione. Qualora 
nella domanda vengono indicate più regioni la domanda sarà consi- 
derata utilmente prodotta solo per la regione indicata per prima; 

b) le proprie generalità (le donne coniugate indicheranno il 
cognome da nubile, seguito dal proprio nome e dal cognome del 
marito); 

c) la data ed il luogo di nascita nonché, nel caso che abbiano 
superato il quarantesimo anno di età, il titolo che legittima l’eleva- 
zione del limite massimo di età e che consente di prescindcre da ta- 
le limite; 

d) il possesso della cittadinanza italiana; 

e) il comune ove sono iscritti nelle liste elettorali, ovvero i 
motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste mede- 
sime; 

f) eventuali condanne penali riportate (anche se sia stata 
concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale); 

g) il titolo di studio con l’indicazione dell'istituto che lo ha 
rilasciato e della data in cui è stato conseguito; 

h) la propria posizione nei riguardi degli obblighi militari; 

i) i servizi eventualmente prestati come impiegati presso 
pubbliche amministrazioni e le cause di risoluzione dei precedenti 
rapporti d'impiego; 

D l'indirizzo presso il quale devono essere fatte le comunica. 
zioni relative al presente concorso e l'impegno di far conoscere ie 
successive eventuali variazioni di indirizzo; 

m) la dichiarazione di essere disposti a raggiungere, in caso 
di nomina qualsiasi destinazione nell'ambito delia regione per la 
quale concorrono. 

La dichiarazione generica di essere in possesso di tutti i requi- 
siti non sarà ritenuta valida. 

La firma in calce alla domanda deve essere autenticata da un 
notaio o dal segretario comunale o da uno dei pubblici ufficiali di 
cui all'art. 20 della legge 4 gennaio 1968, n. 15; per i dipendenti del- 
lo Stato e per coloro che prestano servizio militare è sufficiente ri- 
spettivamente il visto del capo dell’ufficio o del reparto militare 
presso cui prestano servizio. 

L'amministrazione non assume alcuna responsabilità per la di- 
spersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del 
recapito da parte dell’aspirante o da mancata oppure tardiva co- 
municazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella doman- 
da, nè per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a 
colpa dell'amministrazione stessa. 


Art. 4. 
Commissione giudicatrice 


La commissione esaminatrice del concorso sarà composta ai 
sensi dell'art. 3, comma secondo, del decreto del Presidente della 
Repubblica 3 maggio 1957, n. 686. 
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Art. 5. 
Prove d'esame 


Gli esami consistono in una prova scritta, una prova pratica ed 
un colloquio: 


Prova scritta: 


Svolgimento di un tema concernente uno o più principì teorici 
generali dell'ottica e della chimica fotografica o delle tecniche op- 
toelettroniche, con particolare riferimento alle relative applicazio- 
ni nel campo fotografico, fotogrammetrico, o di ottenimento e re- 
gistrazioni di immagini con metodi elettronici. 

La prova scritta avrà la durata di 8 ore. 


Prova pratica: 


La prova pratica consisterà nella soluzione di quesiti e/o in 

esperimenti e applicazioni in uno o più dei seguenti campi: 

1) materiali sensibili e loro caratteristiche; 

2) tecniche di ripresa, sviluppo e stampa; restituzione foto- 
grammetrica; 

3) apparecchiature e strumentazioni optoelettroniche; 

4) apparecchi di misura nel campo specifico; 

5) spettrofotometria e colorimetria. 

La prova pratica avrà la durata di 8 ore. 

Ove, per il numero dei candidati non si renda possibile lo svol- 
gimento della prova pratica in unico contesto di tempo e di luogo, 
è in facoltà dell'Amministrazione di dividere i candidati in gruppi 
secondo la regione prescelta e di convocarli, a scaglioni, in giorni 
separati per eseguire la prova stessa. 


La prova orale consisterà: 

nella discussione dell’elaborato della prova scritta e dei ri- 
sultati della prova pratica; 

in un colloquio sui principi teorici generali e sullle applica- 
zioni nei seguenti campi: ottica, elettricità e magnetismo, chimica 
fotografica, elettronica; 

normativa essenziale concernente la tutela dei beni culturali 
è ambientali e ordinamento del Ministero per i beni culturali e am- 
bientali. 


Art. 6. 
Titoli valutabili ai fini del concorso 


In aggiunta alla votazione complessiva di cui all'art.9 del de- 
creto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, la com- 


missione giudicatrice dispone, ai sensi dell'art. 10 dello stesso de- | 


creto del Presidente della Repubblica n. 686, di.un massimo di 5 
decimi per titoli accademici, amministrativi, scientifici e professio- 
nali che i concorrenti ritengano presentare ed eventualmente una 
dichiarazione da cui risulti l'esito conseguito nei precedenti con- 
corsi per lo stesso impiego. 

Non saranno valutati i titoli che per qualsiasi motivo non ver- 
ranno trasmessi entro il termine utile per la presentazione delle 
domande di partecipazione al concorso, né è consentito fare riferi- 
mento a documenti a qualsiasi titolo depositati agli atti dell'ammi- 
nistrazione. 


Art. 7. 
Diario delle prove 


La prova scritta avrà luogo in Roma, nella sede, nel giorno e 
nell'ora che saranno comunicati agli interessati in tempo utile. 

Per sostenere la prova scritta, la prova pratica ed il colloquio i 
candidati devono essere muniti di uno dei seguenti documenti di 
riconoscimento; libretto ferroviario, carta d'identità, tessera posta- 
le, porto d'armi, passaporto, patente automobilistica. 


Ammissione alla prova pratica ed al colloquio 


Sono ammessi a sostenere la prova pratica i candidati che ab- 


biano riportato una votazione non inferiore a sette decimi nella 
prova scritta. 


La prova pratica avrà luogo in Roma, nella sede, nel giorno e 
nell’ora che verranno comunicati ai candidati, in tempo utile, con 
l'indicazione del voto riportato nella prova scritta. 

Sono ammessi a sostenere il colloquio i candidati che abbiano 
riportato una votazione non inferiore a sei decimi nella prova pra- 
tica. 

Ai candidati che conseguono l'ammissione al colloquio sarà da- 
ta comunicazione almeno venti giorni prima di quello in cui do- 
vranno sostenerlo con l'indicazione del voto riportato nella prova 
pratica nonché della sede e del giorno in cui dovranno sostenere il 
colloquio stesso. 

Ii colloquio non s'intende superato se il candidato non ottenga 
la votazione di almeno sei decimi. 


rt. 9. 
Svolgimento del colloquio 


Le sedute della commissione, durante lo svolgimento del col- 
loquio, sono pubbliche. 

Al termine di ogni seduta la commissione giudicatrice forma 
l'elenco dei candidati esaminati, con l'indicazione del voto da cia- 
scuno riportato. 

L'elenco, sottoscritto dal presidente e dal segretario, è affisso 
all’albo della sede d'esame nel medesimo giorno. 


Art. 10. 
Titoli di precedenza o preferenza 


I candidati che dal suddetto elenco rilevino di aver riportato 
una votazione non inferiore a sei decimi devono far pervenire al Mi- 
nistero per i beni culturali e ambientali - Direzione generale per gli 
affari generali amministrativi e del personale - Divisione VIII - Via 
del Collegio Romano, 27 - 00100 Roma, entro il termine perentorio 
di 20 giorni che decorre dal giorno successivo a quello della pubbli- 
cazione dell'elenco di cui al precedente art. 9, i documenti compro- 
vanti il possesso dei titoli di precedenza e di preferenza nelia nomi- 
na, di cui all'art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica 10 
gennaio 1957, n. 3, e successive integrazioni. 

Tutti i suindicati documenti devono essere conformi alle pre- 
scrizioni delle leggi sul bollo. 

I candidati possono avvalersi dei titoli stessi, sempreché siano 
stati documentati entro i termini di cui al precedente comma, an- 
che se ne siano venuti in possesso dopo la scadenza del termine per 
la presentazione delle domande di partecipazione al concorso. 


Art. 11. 
Graduatorie del concorso 


Espletate le prove del concorso, la commissione forma per 
ogni contingente regionale, le graduatorie generali di merito secon- 
do l'ordine decrescente della votazione complessiva costituita dalla 
somma dei voti riportati nella prova scritta, nella prova pratica, 
nel colloquio e dal punteggio attribuito ai titoli di cui all'art. 6 del 
presente bando. 

Con decreto ministeriale, ai sensi dell'art. 3 della legge 1° mar- 
zo 1975, n. 44, saranno approvate le graduatorie generali regionali 
di merito, quelle dei vincitori e quelle dei candidati dichiarati ido- 
nei, sotto condizione sospensiva dell’accertamento dei requisiti per 
l'ammissione all'impiego. 

Ai soli fini dell'immissione in ruolo le singole graduatorie re- 
gionali verranno a costituire una graduatoria unica, ferme restan- 
do nei riguardi delle singole graduatorie, le riserve dei posti e le 
preferenze previste dalle norme vigenti. 

Le graduatorie stesse saranno successivamente pubblicate nel 
Bollettino ufficiale del Ministero per i beni culturali e ambientali. 
Di tale pubblicazione sarà data notizia mediante avviso da pubbli- 
carsi nella Gazzetta Ufficiale. 

Dalla pubblicazione del predetto avviso nella Gazzetta Uffi- 
ciale decorre il termine per eventuali impugnative. 


Art. 12. 
Presentazione dei documenti da parte dei vincitori 


I concorrenti utilmente collocati nelle graduatorie saranno in- 
vitati a far pervenire al Ministero per i beni culturali e ambientali - 
Direzione generale per gli affari generali amministrativi e del per- 
sonale - Via del Collegio Romano, 27 - 00100 Roma, nel termine pe- 


rentorio di trenta giorni, che decorrono dal giorno successivo a 
quello in cui hanno ricevuto l’invito, i seguenti documenti: 

a) estratto per riassunto dell'atto di nascita. 

I candidati che hanno superato il 35° anno di età alla data di 
scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di 
partecipazione ai concorso, devono produrre altresì i documenti at- 
ti a comprovare il diritto alla protrazione del limite massimo di età 
o alla esenzione del limite stesso, ove non abbiano già prodotto 
detti documenti ai finì della precedenza o della preferenza ai ter- 
mini dei precedente art. 10; 

b) certificato di cittadinanza italiana; 

c) certificato dal quale risulti che il candidato gode dei dirit- 
ti politici. 

I certificati di cui alle lettere ») e c) dovranno attestare, al- 
tresì, che gli interessati erano in possesso della cittadinanza italia- 
na e in godimento dei diritti politici anche alla data di scadenza del 
termine utile per produrre le domande di ammissione al concorso; 

d) certificato generale del casellario giudiziale; 

e) certificato rilasciato da un medico provinciale o militare, 
ovvero dall'ufficiale sanitario o da un medico condotto del comune 
di residenza, dal quale risulti l'idoneità fisica dell’aspirante al ser- 
vizio continuativo ed incondizionato nell'impiego al quale si riferi- 
sce il presente bando. 

Nel caso che l’aspirante abbia qualche imperfezione, questa 
deve essere mensionata con dichiarazione che essa non menoma 
l'attitudine fisica all'impiego messo a concorso. 

I candidati invalidi di guerra, invalidi civili di guerra, invalidi 
del lavoro, invalidi per servizio ed invalidi civili, devono produrre 
una dichiarazione, rilasciata da uno dei sanitari di cui al primo 
comma del presente paragrafo e), comprovante che l’invalido, per 
la natura ed il grado della invalidità o della mutilazione, non può 
riuscire di pregiudizio alla salute ed alla incolumità dei compagni 
di lavoro ed alla sicurezza degli impianti. ' 

Il certificato deve essere di data non anteriore a tre mesi da 
quella di ricevimento dell’invito, di cui al primo comma del presen- 
te articolo, e contenere l'attestazione dell’eseguito accertamento 
sierologico del sangue di cui al primo comma dell’art. 7 della legge 
25 luglio 1956, n. 837. 

L'amministrazione si riserva di sottoporre i predetti candidati 
invalidi agli accertamenti di cui al primo comma dell'art. 20 della 
legge 2 aprile 1968, n. 482. 

L'amministrazione si riserva, inoltre, di sottoporre i vincitori 
del concorso alla visita di un sanitario di sua fiducia ai fini dell’ac- 
certamento del possesso del requisito della sana e robusta costitu- 
zione fisica; ‘ 

f) titolo originale di studio o copia dello stesso, autenticata 
ai sensi dell'art. 14 della legge 4 gennaio 1968, n. 15, ovvero il docu- 
mento rilasciato dalla competente autorità scolastica in sostituzio- 
ne del diploma; 

g) copia integrale dello stato matricolare (servizi civili) con 
le qualifiche riportate nell'ultimo triennio, rilasciata dall'ammini- 
strazigne dalla quale l'aspirante dipende. 

Tale documento deve essere presentato dai candidati che siano 
impiegati di ruolo presso l'amministrazione statale; 

h) documento concernente la posizione militare del candida- 
to, cioè copia o estratto dello stato di servizio militare o del foglio 
matricolare militare, ovvero certificato di esito di leva o di iscrizio- 
ne nelle liste di leva. 

Tutti i documenti suindicati devono essere conformi alle pre- 
scrizioni della legge sul bollo. 


Art. 13. "i 


Gli aspiranti indigenti hanno facoltà di ‘presentare in carta li- 
bera l'estratto dell’atto di nascita, i certificati di cittadinanza ita- 
liana, di godimento dei diritti politici, del casellario giudiziale, pur- 
ché in ciascun atto si faccia costatare la condizione di povertà del 
richiedente, mediante citazione degli estremi del relativo attestato 
dell'autorità di pubblica sicurezza. 

I documenti, di cui alle lettere b), c), d), e), g) del precedente 
art. 12, debbono essere di data non anteriore a tre mesi da quella 
dell’invito dell’amministrazione, di cui al primo comma dell'artico- 
lo stesso. 

1 candidati impiegati civili di ruolo dello Stato dovranno pro- 
durre i documenti di cui alle lettere e), f), g), del ricordato art. 12. 

I concorrenti che si trovino alle armi possono esibire, in luogo 
dei documenti di cui alle lettere e) ed 4) del precedente articolo, un 
certificato rilasciato su carta da bollo dal comandante del Corpoal 
quale appartengono, comprovante la loro buona condotta do- 
neità fisica a ricoprire il posto al quale aspirano. 
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Non sì ammettono riferimenti a documeriti di rito presentati 
per partecipare a concorsi indetti da altri Ministeri. 


Art. 14. 
Nomina dei vincitori ed assunzione in servizio 


L'amministrazione, accertato il possesso dei requisiti per l'am- 
missione all'impiego, provvede ad adottare il formale provvedi- 
mento di nomina in prova dei vincitori del concorso. 

Tale provvedimento verrà pubblicato nel Bollettino ufficiale 
del Ministero per i beni culturali e ambientali. 


Art. 15. 


I vincitori del concorso sono nominati addetti di laboratorio 
in prova nel ruolo della carriera di concetto del Ministero per i be- 
ni culturali e ambientali ed assegnati ad un istituto dipendente 
con sede nella regione per la quale hanno concorso. 

Coloro che, senza giustificato motivo, non assumano servizio 
nell'ufficio di destinazione entro il termine loro assegnato, saranno 
dichiarati decaduti dalla nomina. 

Durante il primo quinquennio di servizio, a decorrere dalla no- 
mina in prova, i vincitori non potranno ottenere il trasferimento, a 
domanda, ad una sede diversa da quella in cui verranno assegnati 
all'atto della nomina. 


Il presente decreto sarà inviato alla Corte dei conti per la regi- 
strazione. 


Roma, addì 18 dicembre 1978 


p. Il Ministro: SPITELLA 


Registrato alla Corte dei conti, addì 21 febbraio 1979 
Registro n. 2 Beni culturali, foglio n. 163. 


ALLEGATO 


Schema di domanda 
(da compilarsi su carta da bollo) 


AI Ministero per i beni culturali e ambientali - 
Direzione generale per gli affari generali 
amministrativi e del personale - Via del 
Collegio Romano, 27 - 00100 Roma 


Il sottoscritto. ...........-.-....... {le donne coniugate 
indicheranno il cognome da nubile, seguito dal proprio nome e dal‘ 
cognome del marito), nato. a ........-.-- 000 
provincia ............. lata nta tina ra . 
CRU pala ge residente ÎN .......... bea 
provincia. .......... Vida. capote cla anne Die ca 


chiede di essere ammesso al concorso, per esami e per titoli, a tre- 
dici posti di addetto di laboratorio in prova per i laboratori di fo- 
tografia, fotometria, fotogrammetria, tecniche ottiche ed elettroni- 
che di registrazione di immagini nel ruolo del personale della car- 
riera di concetto del Ministero per i beni culturali e ambientali, in- 
detto con decreto ministeriale 18 dicembre 1978. 

Fa presente di aver diritto all’elevazione del limite massimo di 
età perché (1) 

Dichiara, sotto la propria responsabilità, che: 


1) concorre per il contingente della regione. . ........ H 
2) è cittadino itali no; 
3) è iscritto netie ‘iste elettorali del comune di. ....... si 


(oppure) non è iscritto nelle liste elettorali per il seguente motivo: 


4) non ha riportato condanne penali; (oppure) ha riportato 


le seguenti condanne penali (2) .............. Face ail 
5) è in possesso del seguente ‘titolo di studio:. ........... ; 

conseguito presso. ............ nell’anno scolastico... .... ; 
6) per quanto riguarda gli obblighi militari, la sua Desde 

è la seguente. . .......... 000 


7) ha prestato i seguenti servizi presso pubbliche immini- 
strazioni: 
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8) non è stato destituito o dispensato dall'impiego presso 
una pubblica amministrazione e non è stato dithiarato decaduto 
da altro impiego statale, ai sensi dell'art. 127, lettera d), del testo 
unico approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 
gennaio 1957, n. 3; 

9) si impegna a comunicare le eventuali variazioni del pro- 
prio indirizzo; 

10) è disposto in caso di nomina a raggiungere qualsiasi desti- 
nazione nell’ambito della regione prescelta; 

11) il sottoscritto allega i seguenti titoli . 


Indirizzo presso il quale si desidera che vengano inviate even- 
tuali comunicazioni . ......... (indicare anche il numero del 
codice di avviamento postale). 


Autenticazione della firma. .......... 


(1) Tale precisazione è richiesta soltanto ai candidati che ab- 
biano superato il 35° anno di età. 

(2) Indicare la data del provvedimento e l'autorità giudiziaria 
che lo ha emesso, nonché i procedimenti penali eventualmente pen- 
denti. 

(3) Allegare all’istanza i titoli di cui all'art. 6 del bando even- 
tualmente posseduti. 

(4) La firma deve essere autenticata da un notaio, dal segreta- 
ro comunale, oppure da uno dei pubblici ufficiali di cui all'art. 20 
della legge 4 gennaio 1968, n. 15. Per i dipendenti statali e per colo- 
ro che prestano servizio militare è sufficiente, rispettivamente, il 
visto del capo dell'ufficio e del reparto militare presso il quale pre- 
stano servizio. 


(9010) 


Concorso, per esami e per titoli, a sei posti di addetto di la- 
boratorio in prova per i laboratori di chimica, di prove 
sui materiali e di tecnologia, pel ruolo del personale della 
carriera di concetto. 


IL MINISTRO 
PER I BENI CULTURALI E AMBIENTALI 


Visto il testo unico ‘delle disposizioni concernenti lo statuto 
degli impiegati civili dello Stato approvato con decreto del Presi- 
dente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3; 


Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, 


n. 686, contenente norme di esecuzione del testo unico sopracitato; 

Vista la legge 7 dicembre 1961, n. 1264; 

to il decreto del Presidente della Repubblica 31 marzo 1971, 

n. 283; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 
1970, n. 1077; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 
1970, n. 1079; 

Vista la legge 4 gennaio 1968, n. 15, integrata dalla legge 11 
maggio 1971, n. 390; 

Vista la legge 1* marzo 1975, n. 44 ed in particolare l'art. 3; 

Vista la legge 8 luglio 1975, n. 305, che ha modificato il terzo 
comma dell'art. 8 del predetto testo unico degli impiegati civili del- 
lo Stato; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 dicembre 


1975, n. 805, concernente l'organizzazione del Ministero per i beni 
vulturali e ambientali; 


Vista la legge 2 aprile 1968, n. 482, concernente la disciplina ge- 
nerale delle assunzioni obbligatorie presso le pubbliche ammini- 
strazioni e le aziende private; 

Veduto il regio decreto 8 maggio 1924, n. 843, e successive leg- 
gi, modificazioni ed integrazioni e la legge 4 marzo 1952, n. 137, e 
successive modificazioni, a beneficio dei combattenti ed assimilati; 

Vista la legge 3 giugno 1978, n. 288, relativa all’elevazione del li- 
mite massimo di età per accedere ai pubblici concorsi; 

Udito il parere del consiglio di amministrazione ai sensi del- 
l’art. 45 del decreto del Presidente della Repubblica n. 805/1975; 

Accertato che nel ruolo del personale della carriera di concet- 
to addetti di laboratorio di cui alla tabella 11,7 del citato decreto 
del Presidente della Repubblica n. 805/1975, sussistono vacanze per 
indire un concorso pubblico a sei posti di addetto di laboratorio in 
prova; 


Decreta: 
Art. 1. 


È indetto un concorso, per esami e per titoli, a sei posti di ad- 


detto di laboratorio in prova per i laboratori di chimica, di prove 


sui materiali e di tecnologia, nel ruolo del personale della carriera 
di concetto del Ministero per i beni culturali e ambientali; i posti 
sono ripartiti per contingenti regionali secondo il seguente pro- 


spetto: 
Lazio; lia ae posti 4 
TOSCANA: <:10 een Pala tala sauie a RI posti 2 
Totale ... posti 6 


È consentita la scelta di un solo contingente regionale. 


Art. 2. 
Requisiti per l'ammissione 


Per l'ammissione al concorso è richiesto il possesso dei se- 
guenti requisiti: 

A) Diploma di maturità scientifica; diploma di perito indu- 
striale rilasciato da un istituto tecnico industriale in uno dei se- 
guenti indirizzi: chimica conciaria; chimica industriale; «chimica 
nucleare; materie plastiche; meccanica; maturità professionale di 
tecnico per le industrie chimiche e di tecnico di laboratorio chimi- 
co-biologico. 

B) Età non inferiore agli anni 18 e non superiore agli anni 
35, salvo i casi di elevazione dei limiti di età previsti dalle disposi- 
zioni vigenti; si prescinde dal limite di età nei confronti: 

del personale civile di ruolo dello Stato; 
del personale militare di cui alla legge 26 marzo 1965, 
n. 229. 

C) Cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani, 
gli italiani non appartenenti alla Repubblica). 

D) Godimento dei diritti politici. 

E) Buona condotta. 

F) Essere in regola con le norme concernenti gli obblighi mi- 
litari. 

G) Non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego pres- 
so una pubblica amministrazione o non essere stati dichiarati deca- 
duti da altro impiego statale ai sensi dell'art. 127, lettera D, del te- 
sto unico degli impiegati civili dello Stato approvato con decreto 
del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, per aver con- 
seguito l'impiego mediante la produzione di documenti falsi o vi- 
ziati da invalidità insanabile. 

H) Idoneità fisica al servizio continuativo ed incondizionato 
all'impiego al quale il concorso si riferisce. 

I suddetti requisiti debbono essere posseduti alla data di sca- 
denza del termine utile per la presentazione delle domande di am- 
missione al concorso. 

Per difetto dei requisiti prescritti può essere disposta in qual- 
siasi momento la esclusione dal concorso. con decreto motivato del 
Ministro. 


Art. 3. 
Presentazione delle domande - Termini e modalità 


Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta da 
bollo, unitamente ai titoli di cui al successivo art. 6, dovranno esse- 
re spedite esclusivamente a mezzo di raccomandata con avviso di 
ricevimento al Ministero per i beni culturali e ambientali - Direzio- 
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ne generale per gli affari generali amministrativi e del personale - 

Divisione VIII - Via del Collegio Romano, 27 - 00100 Roma, entro il 

termine perentorio di 30 giorni a decorrere dalla data di pubblica- 

pr del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repub- 
ica. 

A tal fine farà fede il timbro a data dell'ufficio postale accet- 
tante. 

Nella domanda di ammissione, di cui si allega uno schema 
esemplificativo al quale i candidati sono invitati ad attenersi, gli 
aspiranti dovranno dichiarare: 

a) la regione per la quale intendono concorrere; è consentita 
l'indicazione di una sola regione. Non verranno prese in considera- 
zione le domande che non contengono tale indicazione. Qualora 
nella domanda vengono indicate più regioni la domanda sarà consi- 
derata utilmente prodotta solo per la regione indicata per prima; 

b) le proprie generalità (le donne coniugate indicheranno il 
cognome da nubile, seguito dal proprio nome e dal cognome del 
manto). 

c) la data ed il luogo di nascita nonché, nel caso che abbiano 
superato il quarantesimo anno di età, il titolo che legittima l’eleva- 
zione del limite massimo di età e che consente di prescindere da ta- 
le limite; 

d) il possesso della cittadinanza italiana; 

e) il comune ove sono iscritti nelle liste elettorali, ovvero i 
motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste mede- 
sime; 

f) eventuali condanne penali riportate (anche se sia stata 
concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale); 

£) il titolo di studio con l’indicazione dell’istituto che lo ha 
rilasciato e dalla data in cui è stato conseguito; 

h) la propria posizione nei riguardi degli obblighi militari; 

i) i servizi eventualmente prestati come impiegati presso 
pubbliche amministrazioni e le cause di risoluzione dei precedenti 
rapporti d'impiego; 

D l'indirizzo presso il quale devono essere fatte le comunica- 
zioni relative al presente concorso e l'impegno di far conoscere le 
successive eventuali variazioni di indirizzo; 

m) la dichiarazione di essere disposti a raggiungere, in caso 
di nominia qualsiasi destinazione nell'ambito della regione per la 
quale concorrono. 

La dichiarazione generica di essere in possesso di tutti i requi- 
siti non sarà ritenuta valida. 

La firma in calce alla domanda deve essere autenticata da un 
notaio o dal segretario comunale o da uno dei pubblici ufficiali di 
cu all'art. 20 della legge 4 gennaio 1968, n. 15; per i dipendenti del- 
lo stato e per coloro che prestano servizio militare è sufficiente ri- 
spettivamente il visto del capo dell'ufficio o del reparto militare 
presso cui prestano servizio. 

L'amministrazione non assume alcuna responsabilità per la di- 
spersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del 
recapito da parte dell’aspirante o da mancata oppure tardiva co- 
municazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella doman- 
da, nè per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a 
colpa dell'amministrazione stessa. 


Art. 4. 
Commissione giudicatrice 


ILa commissione esaminatrice del concorso sarà composta ai 
sensi dell'art. 3, comma secondo, del decreto del Presidente della 
Repubblica 3 maggio 1957, n. 686. 


Art. 5. 
Prove d'esame 


Gli esami consistono in una prova scritta, una prova pratica ed 
un colloquio: 


Prova scritta: 


Svolgimento di un tema concernente i principi fondamentali e 
le applicazioni di una delle seguenti discipline e tecniche: chimica 
generale; chimica inorganica; chimica organica; chimica applicata 
al controllo dei materiali; nozioni fondamentali di chimica analiti- 
ca applicata ai materiali; nozioni di analisi chimica strumentale; 
misure meccaniche fondamentali applicate ai materiali; nozioni 
fondamentali sui processi chimici e fisici di deterioramento dei 
materiali; metodi per rallentarli. 

La prova scritta avrà la durata di 8 ore. 


Prova pratica: 


La prova pratica consisterà nella soluzione di quesiti e/o in 
esperimenti e applicazioni pratiche sulle materie della prova 
scritta. 

La prova pratica avrà la durata di 8 ore. 

Ove, per il numero dei candidati non si renda possibile lo svol- 
gimento della prova pratica in unico contesto di tempo e di luogo, 
è in facoltà dell’amministrazione di dividere i candidati in gruppi 
secondo la regione prescelta e di convocarli, a scaglioni, in giorni 
separati per eseguire la prova stessa. 


Colloquio: 


Discussione dell’elaborato della prova scritta e dei risultati 
della prova pratica. 

Colloquio sugli argomenti specificati nel programma della pro- 
va scritta. 

Normativa essenziale concernente la tutela dei beni culturali e 
ambientali e l'ordinamento del Ministero per i beni culturali e am- 
bientali. 


Art. 6. 
Titoli valutabili ai fini del concorso 


In aggiunta alla votazione complessiva di cui all’art.9 del de- 
creto deli Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, la com- 
missione giudicatrice dispone, ai sensi dell’art. 10 dello stesso de- 
creto del Presidente della Repubblica n. 686, di un massimo di 5 
decimi per titoli accademici, amministrativi, scientifici e professio» 
nali che i concorrenti ritengano presentare ed eventualmente una 
dichiarazione da cui risulti l'esito conseguito nei precedenti con- 
corsi per lo stesso impiego. 

Non saranno valutati i titoli che per qualsiasi motivo non ver- 
ranno trasmessi entro il termine utile per la presentazione delle 
domande di partecipazione al concorso, né è consentito fare riferi- 
mento a documenti a qualsiasi titolo depositati agli atti dell'ammi- 
nistrazione. 


Art. 7. 
Diario delle prove 


La prova scritta avrà luogo in Roma, nella sede, nel giorno e 
nell'ora che saranno comunicati agli interessati in tempo utile. 

Per sostenere la prova scritta, la prova pratica ed il colloquio i 
candidati devono essere muniti di uno dei seguenti documenti di 
riconoscimento; libretto ferroviario, carta d'identità, tessera posta- 
le, porto d’armi, passaporto, patente automobilistica. 


Art. 8. 
Ammissione alla prova pratica ed al colloquio 


Sono ammessi a sostenere la prova pratica i candidati che ab- 
biano riportato una votazione non inferiore a sette decimi nella 
prova scritta. 

La prova pratica avrà luogo in Roma, nella sede, nel giorno e 
nell'ora che verranno comunicati ai candidati, in tempo utile, con 
l'indicazione del voto riportato nella prova scritta. 

Sono ammessi a sostenere il colloquio i candidati che abbiano 
riportato una votazione non inferiore a sei decimi nella prova pra- 
tica. 

Ai candidati che conseguono l'ammissione al colloquio sarà da- 
ta comunicazione almeno venti giorni prima di quello in cui do- 
vranno sostenerlo con l’indicazione del voto riportato nella prova 
pratica nonché della sede e del giorno in cui dovranno sostenere il 
colloquio stesso. 

Il colloquio non s'intende superato se il candidato non ottenga 
la votazione di almeno sei decimi. 


Art. 9. 
Svolgimento del colloquio 


Le sedute della commissione, durante lo svolgimento del collo- 
quio, sono pubbliche. 

Al termine di ogni seduta la commissione giudicatrice forma 
l'elenco dei candidati esaminati, con l'indicazione del voto da cia- 
scuno riportato. 

L'elenco, sottoscritto dal presidente e dal segretario, è affisso 
all'albo della sede d'esame nel medesimo giorno. 


Art. 10. 
Titoli di precedenza o preferenza 


I candidati che dal suddetto elenco rilevino di aver riportato 
una votazione non inferiore a 6 decimi devono far pervenire al Mi- 
mistero per 1 beni culturali e ambientali - Direzione generale per gli 
affari generali amministrativi e del personale - Divisione VIII - Via 
del Collegio Romano, 27 - 00100 Roma, entro il termine perentorio 
di 20 giorni che decorre dal giorno successivo a quello della pubbli- 
cazione dell'elenco di cui al precedente art. 9, i documenti compro 
vanti il possesso dei titoli di precedenza e di preferenza nella nomi- 
na, di cui all'art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica 10 
gennaio 1957, n. 3, e successive integrazioni. i 

Tutti i suindicati documenti devono essere conformi alle pre- 
scrizioni delie leggi sul bollo. Dai 

I candidati possono avvalersi dei titoli stessi, sempreché siano 
stati documentati entro i termini di cui al precedente comma, an- 
che se ne siano venuti in possesso dopo la scadenza del termine per 
la presentazione delle domande di partecipazione al concorso. 


Art. il. 
Graduatorie del concorso 


Espletate le prove del concorso, la commissione forma, per 
ogni contingente regionale, le graduatorie generali di merito secon- 
do l'ordine decrescente della votazione complessiva costituita dalla 
somma dei voti riportati nella prova scritta, nella prova pratica, 
nel colloquio e dai punteggio attribuito ai titoli di cui all'art. 6 del 
presente bando. 

Con decreto ministeriale, ai sensi dell'art. 3 della legge 1° mar- 
zo 1975, n. 44, saranno approvate le graduatorie generali regionali 
di merito, quelle dei vincitori e quelle dei candidati dichiarati ido- 
nei, sotto condizione sospensiva dell'accertamento dei requisiti per 
l'ammissione all'impiego. 

Ai soli fini dell'immissione in ruolo le singole graduatorie re- 
gionali verranno a costituire una graduatoria unica, ferme restan- 
do nei riguardi delle singole graduatorie, le riserve dei posti e le 
preferenze previste dalle norme vigenti. 

Le graduatorie stesse saranno successivamente pubblicate nel 
Bollettino ufficiale del Ministero per i beni culturali e ambientali. 
Di tale pubblicazione sarà data notizia mediante avviso da pubbli- 
carsi nella Gazzetta Ufficiale. : 

Dalla pubblicazione del predetto avviso nella Gazzetta Ufficia- 
le decorre il termine per eventuali impugnative. 


Art. 12. 
Presentazione dei documenti da parte dei vincitori 


I concorrenti utilmente collocati nelle graduatorie saranno in- 
vitati a far pervenire al Ministero per i beni culturali e ambientali - 
Direzione generale per gli affari generali amministrativi e del per- 
sonale - Via del Collegio Romano, 27 - 00100 Roma, nel termine pe- 
rentorio di trenta giorni, che decorrono dal giorno successivo a 
quello in cui hanno ricevuto l'invito, i seguenti documenti: 

a) estratto per riassunto dell'atto di nascita. 

1 candidati che hanno superato il 35° anno di età alla data di 
scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di 
partecipazione al concorso, devono produrre altresì i documenti at- 
ti a comprovare il diritto alla protrazione del limite massimo di età 
o alla esenzione del limite stesso, ove non abbiano già prodotto 
detti documenti ai fini della precedenza o della preferenza ai ter- 
mini del precedente art. 10; 

b) certificato di cittadinanza italiana; 

c) certificato dal quale risulti che il candidato gode dei dirit- 
ti politici. 

I certificati di cui alle lettere 5) e c) dovranno attestare, al- 
tresì, che gli interessati erano in possesso della cittadinanza italia- 
na e in godimento dei diritti politici anche alla data di scadenza del 
termine utile per produrre le domande di ammissione al concorso; 

d) certificato generale del casellario giudiziale; 

e) certificato rilasciato da un medico provinciale o militare, 
ovvero dall'ufficiale sanitario o da un medico condotto del comune 
di residenza, dal quale risulti l'idoneità fisica dell'aspirante al ser- 
vizio continuativo ed incondizionato nell'impiego al quale si riferi- 
sce il presente bando. 

Nel caso che l'aspirante abbia qualche imperfezione, questa 
deve essere mensionata con dichiarazione che essa non menoma 
l'attitudire fisica all'impiego messo a concorso. 
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1 candidati invalidi di guerra, invalidi civili di guerra, invalidi 
del lavoro, invalidi per servizio ed’invalidi civili, devono produrre 
una dichiarazione, rilasciata da uno dei sanitari di cui al primo 
comma del presente paragrafo e), comprovante che l’invalido, per 
la natura ed il grado della invalidità o della mutilazione, non può 
riuscire di pregiudizio alla salute ed alla incolumità dei compagni 
di lavoro ed alla sicurezza degli impianti. 

Il certificato deve essere di data non anteriore a tre mesi da 
quella di ricevimento dell’invito, di cui al primo comma del presen- 
te articolo, e contenere l'attestazione dell'eseguito accertamento 
sierologico del sangue di cui al primo comma dell'art. 7 della legge 
25 luglio 1956, n. 837. 

L'amministrazione si riserva di sottoporre ì predettì candidati 
invalidi agli accertamenti di cui al primo comma dell'art. 20 della 
legge 2 aprile 1968, n. 482. 

L'amministrazione si riserva, inoltre, di sottoporre i vincitori 
del concorso alla visita di un sanitario di sua fiducia ai fini dell’ac- 
certamento del possesso del requisito della sana e robusta costitu- 
zione fisica; 

f) titolo originale di studio o copia dello stesso, autenticata 
ai sensi dell'art. 14 della legge 4 gennaio 1968, n. 15, ovvero il docu- 
mento rilasciato dalla competente autorità scolastica in sostituzio- 
ne del diploma; 

£) copia integrale dello stato matricolare (servizi civili) con 
le qualifiche riportate nell'ultimo triennio, rilasciata dall’ammini- 
strazione dalla quale l'aspirante dipende. 

Tale documento deve essere presentato dai candidati che siano 
impiegati di ruolo presso l’amministrazione statale; 

h) documento concernente la posizione militare del candida- 
to, cioé copia o estratto dello stato di servizio militare o del foglio 
matricolare militare, ovvero certificato di esito di leva o di iscrizio- 
ne nelle liste di leva. 

Tutti i documenti suindicati devono essere conformi alle pre- 
scrizioni della legge sul bollo. 


Art. 13. 


Gli aspiranti indigenti hanno facoltà di presentare in carta li- 
bera l'estratto dell'atto di nascita, i certificati di cittadinanza ita- 
liana, di godimento dei diritti politici, del casellario giudiziale, pur- 
ché in ciascun atto si faccia costatare la condizione di povertà del 
richiedente, mediante citazione degli estremi del relativo attestato 
dell'autorità di pubblica sicurezza. 

1 documenti, di cui alle lettere b), c), d), e), g) del precedente 
art. 12, debbono essere di data non anteriore a tre mesi da quella 
dell'invito dell'amministrazione, di cui al primo comma dell’artico- 
lo stesso. 

1 candidati impiegati civili di ruolo dello Stato dovranno pro- 
durre i documenti di cui alle lettere e), f), g), del ricordato art. 12. 

I concorrenti che si trovino alle armi pussono esibire, in luogo 
dei documenti di cui alle letiere e) ed 4) del precedente articolo, un 
certificato rilasciato su carta da bollo dal comandante del Corpo al 
quale appartengono, comprovante la loro buona condotta e l’ido- 
neità fisica a ricoprire il posto al quale aspirano. 

Non si ammettono riferimenti a documenti di rito presentati 
per partecipare a concorsi indetti da altri Ministeri. 


Art. 14. 
Nomina dei vincitori ed assunzione in servizio 


L'amministrazione, accertato il possesso dei requisiti per l’am- 
missione all'impiego, provvede ad adottare il formale provvedi- 
mento di nomina in prova dei vincitori del concorso. 

Tale provvedimento verrà pubblicato nel Bollettino ufficiale 
del Ministero per i beni culturali e ambientali. 


Art. 15. 


I viucitori del concorso sono nominati addetti di laboratorio 
in prova nel ruolo della carriera di concetto del Ministero per i be- 
ni culturali e ambientali ed assegnati ad un istituto dipendente 
con sede nella regione per la quale hanno concorso. 

Coloro che, senza giustificato motivo, non assumano servizio 
nell'ufficio di destinazione entro il termine loro assegnato, saranno 
dichiarati decaduti dalla nomina. 
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Durante il primo quinquennio di servizio, a decorrere dalla no- 
mina m prova, i vincitori non potranno ottenere il trasferimento, a 
domanda, ad una sede diversa da quella in cui verranno assegnati 
all'atto della nomina. 


1] presente decreto sarà inviato alla Corte dei conti per la regi- 
strazione. 


Roma, addì 18 dicembre 1978 
p. Il Ministro: SPITELLA 


Registrato alla Corte dei conti, addì 21 febbraio 1979 
Registro n. 2 Beni culturali, foglio n. 161. 


ALLEGATO 


Schema di domanda 
(da compilarsi su carta da bollo) 


Al Ministero per i beni culturali e ambientali - 
Direzione generale per gli affari generali 
amministrativi e del personale - Via del 
Collegio Romano, 27 - 00100 Roma 


Il sottoscritto... ........-.-.0000 (le donne coniugate 
indicheranno il cognome da nubile, seguito dal proprio nome e dal 
cognome del marito), nato a 


provincia ......-..-... e iii Sie ante e 
residente in.......--. 
provincia . . . . .. . SOVIR: i Popoca ene dales n 


chiede di essere ammesso al concorso, per esami e per titoli, a sei 
posti di addetto di laboratorio in prova per i laboratori di chimica, 
di prove sui materiali e di tecnologia nel ruslo del personale della 
carriera di concetto del Ministero per i beni culturali e ambientali, 
indetto con decreio ministeriale 18 dicembre 1978. 

Fa presente di aver diritto all’elevazione del limite massimo di 
età perché (1) 

Dichiara, sotto la propria responsabilità, che: 


1) concorre per il contingente della regione. ............ p 
2) è cittadino italiano; 
3) è iscritto nelle liste elettorali del comune di, coda ; 


(oppure) non è iscritto nelle liste elettorali per il seguente motivo: 


4) non ha riportato condanne penali; (oppure) ha riportato 


cONnseguito presso... .......... 

6) per quanto riguarda gli obblighi militari, la sua posizione 
ela seguente. LL. 3 

7) ha prestato i seguenti servizi presso pubbliche ammini- 
strazioni: 

8) non è stato destituito o dispensato dall'impiego presso 
una pubblica amministrazione e non è stato dichiarato decaduto 
da altro impiego statale, ai sensi dell’art. 127, lettera d), del testo 
unîco approvato con decreto de) Presidente della Repubblica 10 
gennaio 1957. n. 3; 

9) si impegna a comunicare le eventuali variazioni del pro- 
prio indirizzo; 

10) è disposto in caso di nomina a raggiungere qualsiasi desti- 
nazione nell'ambito della regione prescelta; 

11) il sottoscritto allega i seguenti titoli 


Indirizzo presso il quale si desidera che vengano inviate even- 
tuali comunicazioni (indicare anche il numero 
del codice di avviamento postale). 


Autenticazione della firma... .........- 


(1) Tale precisazione è richiesta soltanto ai candidati che ab- 
biano superato il 35° anno di età. 
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(2) Indicare la data del provvedimento e l'autorità giudiziaria 
che lo ha emesso, nonché i procedimenti penali eventualmente pen- 
denti. 

(3) Allegare all'istanza i titoli di cui all'art. 6 del bando even- 
tualmente posseduti. 

(4) La firma deve essere autenticata da un notaio, dal segreta- 
rio comunale, oppure da uno dei pubblici ufficiali di cui all art. 20 
della legge 4 gennaio 1968, n. 15. Per i dipendenti statali e per colo- 
ro che prestano servizio militare è sufficiente, rispettivamente, il 
visto del capo dell'ufficio e del reparto militare presso il quale pre- 
stano servizio. 


(9011) 


Concorso, per esami e per titoli, a due posti di addetto di 
laboratorio in prova per i laboratori di fisica, fisica e 
controlli ambientali nel ruolo del personale della carrie 
ra di concetto. 


IL MINISTRO 
PER i BENI CULTURALI E AMBIENTALI 


Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto 
degli impiegati civili dello Stato approvato con decreto del Presi- 
dente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, 
n. 686, contenente norme di esecuzione del testo unico sopracitato; 

Vista la legge 7 dicembre 1961, n. 1264; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 31 marzo 1971, 
n. 283; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 
1970, n. 1077; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 
1970, n. 1079; 

Vista la lesge 4 gennaio 1968, n. 15 integrata dalla legge il 
maggio 1971, n. 390; 

Vista la legge 1° marzo 1975, n. 44 ed in particolare l’art. 3; 

Vista la legge 8 luglio 1975, n. 305, che ha modificato il terzo 
comma dell'art. 8 del predetto testo unico degli impiegati civili del- 
lo Stato; ; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 dicembre 
1975, n. 805, concernente l’organizzazione del Ministero per i beni 
culturali e ambientali; 

Vista la legge 2 aprile 1968, n. 482, concernente la disciplina ge- 
nerale delle assunzioni obbligatorie presso le pubbliche ammini- 
strazioni e le aziende private; ; 

Veduto il regio decreto 8 maggio 1924, n. 843, e successive leg- 
gi, modificazioni ed integrazioni e la legge 4 marzo 1952, n. 137, e 
successive modificazioni, a beneficio dei combattenti ed assimilati; 

Vista la legge 3 giugno 1978, n. 288 relativa all'elevazione del li- 
mite massimo di età per accedere ai pubblici concorsi; 

Udito il parere del consiglio di amministrazione ai sensi del- 
l'art. 45 del decreto del Presidente della Repubblica n. 805/1975; 

Accertato che nel ruolo del personale della carriera di concet- 
to addetti di laboratorio di cui alla tabella 11,7 del citato decreto 
del Presidente della Repubblica n. 805/1975, sussistono vacanze per 
indire un concorso pubblico a due posti di addetto di laboratorio 
in prova; 


Decreta: 
Art. 1. 


È indetto un concorso, per esami e per titoli, a due posti di ad- 
detto di laboratorio in prova per i laboratori di fisica, fisica e con- 
trolii ambientali nel ruolo dei personale della carriera di concetto 
del Ministero per i beni culturali e ambientali per la regione Lazio. 


Art. 2. 
Requisiti per l'ammissione 


Per l'ammissione al concorso è richiesto il possesso dei se- 
guenti requisiti; 

A) Diploma di maturità scientifica; diploma di perito indu- 

striale rilasciato da un istituto tecnico industriale in uno dei se- 
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guenti indirizzi: chimica nucleare; elettronica industriale; energia 
nucleare; fisica industriale; industria ottica; meccanica; meccanica 
di precisione; metallurgia; telecomunicazioni; termotecnica; diplo- 
ma di perito industriale rilasciato da un istituto tecnico industriale 
in uno dei seguenti indirizzi: arti fotografiche, arti grafiche; chimi- 
ca industriale; maturità professionale di tecnico per le industrie 
meccaniche; maturità professionale di tecnico per le industrie chi- 
miche e di tecnico della cinematografia e della televisione; matu- 
rità professionale di tecnico delle industrie elettriche ed elettroni. 
che; diploma di maestro d’arte rilasciato da un istituto statale d’ar- 
te nell’indirizzo: fotografia artistica; maturità professionale di tec- 
nico delle industrie grafiche. 

B) Età non inferiore agli anni 18 e non superiore agli anni 
35, salvo i casi di elevazione dei limiti di età previsti dalle disposi- 
zioni vigenti; si prescinde dal limite di età nei confronti: 

del personale civile di ruolo dello Stato; 
del personale militare di cui alla legge 26 marzo 1965, 
n. 229. 

C) Cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani, 
gli italiani non appartenenti alla Repubblica). 

D) Godimento dei diritti politici. 

E) Buona condotta. 

F) Essere in regola con le norme concernenti gli obblighi mi- 
litari. 

G) Non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego pres- 
so una pubblica amministrazione o non essere stati dichiarati deca- 
duti da altro impiego statale ai sensi dell’art. 127, lettera D, del te- 
sto unico degli impiegati civili dello Stato approvato con decreto 
del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, per aver con- 
seguito l’impiego mediante la produzione di documenti falsi o vi- 
ziati da invalidità insanabile. 

H) Idoneità fisica al servizio continuativo ‘ed incondizionato 
all'impiego al quale il concorso si riferisce. 

I suddetti requisiti debbono essere posseduti alla data di sca- 
denza del termine utile per la presentazione delle domande di am- 
missione al concorso. 

Per difetto dei requisiti prescritti può essere disposta in qual- 
siasi momento la esclusione dal concorso con decreto motivato del 
Ministro. 


Art. 3. 
Presentazione delle domande - Termini e modalità 


Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta da 
bollo, unitamente ai titoli di cui al successivo art. 6, dovranno esse- 
re spedite esclusivamente a mezzo di raccomandata con avviso di 
ricevimento al Ministero per i beni culturali e ambientali - Direzio- 
ne generale per gli affari generali amministrativi e del personale ; 
Divisione VIII - Via del Collegio Romano, 27 - 00100 Roma, entro il 
termine perentorio di 30 giorni a decorrere dalla data di pubblica- 
zione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repub- 
blica. 

A tal fine farà fede il timbro a data dell’ufficio postale accet- 
tante. 

Nella domanda di ammissione, di cui si allega uno schema 
esemplificativo al quale i candidati sono invitati ad attenersi, gli 
aspiranti dovranno dichiarare: 

a) di concorrere per la regione Lazio; 

b) le proprie generalità (le donne coniugate indicheranno il 
cognome da nubile, seguito dal proprio nome e dal cognome del 
marito). 

c) la data ed il luogo di nascita nonché, nel caso che abbiano 
superato il quarantesimo anno di età, il titolo che legittima l’eleva- 
zione del limite massimo di età e che consente di prescindere da ta- 
le limite; 

d) il possesso della cittadinanza italiana; 

e) il comune ove sono iscritti nelle liste elettorali, ovvero i 
motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste mede- 
sime; 

f) eventuali condanne penali riportate (anche se sia stata 
concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale); 

g) il titolo di studio con l'indicazione dell'istituto che lo ha 

rilasciato e della data in cui è stato conseguito; 

kh) la propria posizione nei riguardi degli obblighi militari; 

i) i servizi eventualmente prestati come impiegati presso 
pubbliche amministrazioni e le cause di risoluzione dei precedenti 
rapporti d'impiego; 

D l'indirizzo presso il quale devono essere fatte le comunica- 
zioni relative al presente concorso e l'impegno di far conoscere.le 
successive eventuali variazioni di indirizzo; 

m) la dichiarazione di essere disposti a raggiungere, in caso 


di nomina qualsiasi destinazione nell'ambito della regione per la 
quale concorrono. 

La dichiarazione generica di essere in possesso di tutti i requi- 
siti non sarà ritenuta valida. 

La firma in calce alla domanda deve essere autenticata da un 
notaio o dal segretario comunale o da uno dei pubblici ufficiali di 
cui all'art. 20 della legge 4 gennaio 1968, n. 15; per i dipendenti del- 
lo stato e per coloro che prestano servizio militare è sufficiente ri- 
spettivamente il visto del capo dell'ufficio o del reparto militare 
presso cui prestano servizio. 

L'amministrazione non assume alcuna responsabilità per la di- 
spersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del 
recapito da parte dell’aspirante o da mancata oppure tardiva co- 
municazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella doman- 
da, nè per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a 
colpa dell’amministrazione stessa. 


Art. 4. 
Commissione giudicatrice 


La commissione esaminatrice del concorso sarà composta ai 
.sensi dell'art. 3, comma secondo, del decreto del Presidente della 
Repubblica 3 maggio 1957, n. 686. 


Art. 5. 
Prove d'esame 


Gli esami consistono in una prova scritta, una prova pratica ed 
un colloquio: 


Prova scritta: 


Svolgimento di un tema concernente uno o più principi teorici 
generali della termodinamica e termotecnica, o dell'elettricità e 
magnetismo, con particolare riguardo alle applicazioni di misure 
delle relative grandezze fisiche con metodi diretti e indiretti. 

La prova scritta avrà la durata di 8 ore. 


Prova pratica: 


La prova pratica consisterà nella soluzione di quesiti e/o espe- 
rimenti e-applicazioni in uno o più dei seguenti campi: 

1) principi generali, apparecchiature e strumentazioni per 
misure e controlli delie condizioni ambientali con metodi diretti e 
indiretti (meccanici, ottici, elettrici, elettronici, termici); 

2) principi generali, apparecchiature e strumentazioni per la 
misura delle proprietà fisiche dei materiali; metodi per l’elabora- 
zione statistica dei dati di misura. 

La prova pratica avrà la durata di 8 ore. 

Ove, per il numero dei candidati non si renda possibile io svol- 
gimento della prova pratica in unico contesto di tempo e di luogo, 
è in facoltà dell'’amministrazione di dividere i candidati in gruppi e 
di convocarli, a scaglioni, in giorni separati per eseguire la prova 
stessa. 


La prova orale consisterà: 


Nella discussione dell'elaborato della prova scritta e dei ri- 
sultati delia prova pratica. 

In un colloquio sui principi teorici generali e sulle princiapli 
applicazioni nei seguenti campi: meccanica, termotecnica e termo- 
dinamica, ottica, acustica, elettricità e magnetismo, elettronica, fi- 
sica nucleare. 

Normativa essenziale concernente la tutela dei beni culturali 
Sonica e ordinamento del Ministero per i beni culturali e am- 

ientali. 


Art. 6. 
Titoli valutabili ai fini del concorso 


In aggiunta alla votazione complessiva di cui all'art. 9 del de- 
creto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, la com- 
‘missione giudicatrice dispone, ai sensi dell'art. 10 dello stesso de- 
creto del Presidente della Repubblica n. 686, di un massimo di 5 
decimi per titoli accademici, amministrativi, scientifici e professio- 
nali che i concorrenti ritengano presentare ed eventualmente una 
dichiarazione da cui risulti l'esito conseguito nei precedenti con- 
corsi per lo stesso impiego. 
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Non saranno valutati i titoli che per qualsiasi motivo non ver- 
ranno trasmessi entro il termine utile per la presentazione delle 
domande di partecipazione al concorso, né è consentito fare riferi- 

mento a documenti a qualsiasi titolo depositati agli atti dell'ammi- 
nistrazione. 


Art. 7. 
Diario delle prove 


La prova scritta avrà luogo in Roma, nella sede, nel giorno e 
nell'ora che saranno comunicati agli interessati in tempo utile. 

Per sostenere la prova scritta, la prova pratica ed il colloquio i 
candidati devono essere muniti di uno dei seguenti documenti di 
riconoscimento; libretto ferroviario, carta d'identità, tessera posta- 
le, porto d'armi, passaporto, patente automobilistica. 


Art. 8. 
Ammissione alla prova pratica ed al colloquio 


Sono ammessi a sostenere la prova pratica i candidati che ab- 
biano riportato una votazione non inferiore a sette decimi nella 
prova scritta. 

La prova pratica avrà luogo in Roma, nella sede, nel giorno e 
nell’ora che verranno comunicati ai candidati, in tempo utile, con 
l'indicazione del voto riportato nella prova scritta. 

Sono ammessi a sostenere il colloquio i candidati che abbiano 
riportato una votazione non inferiore a sei decimi nella prova pra: 
tica. 

Ai candidati che conseguono l'ammissione al colloquio sarà da- 
ta comunicazione almeno venti giorni prima di quello in cui do- 
vranno sostenerlo con l'indicazione del voto riportato nella prova 
pratica nonché della sede e del giorno in cui dovranno sostenere il 
colloquio stesso. 

Il colloquio non s'intende superato se il candidato non ottenga 
la votazione di almeno sei decimi. 


Art. 9. 
Svolgimento del colloquio 


Le sedute della commissione, durante lo svolgimento del collo. 
quio, sono pubbliche. 

Al terrnine di ogni seduta la commissione giudicatrice forma 
l'elenco dei candidati esaminati, con l'indicazione del voto da cia- 
scuno riportato. 

L'elenco, sottoscritto dal presidente e dal segretario, è affisso 
all'albo della sede d’esame nel medesimo giorno. 


Art. 10. 
Titoli di precedenza o preferenza 


I candidati che dal suddetto elenco rilevino di aver riportato 
una votazione non inferiore a 6 decimi devono far pervenire al Mi- 
nistero per i beni culturali e ambientali - Direzione generale per gli 
affari generali amministrativi e del personale - Divisione VIII - Via 
del Collegio Romano, 27 - 00100 Roma, entro il termine perentorio 
di 20 giorni che decorre dal giorno successivo a quello della pubbli- 
cazione dell'elenco di cui al precedente art. 9, i documenti compro» 
vanti il possesso dei titoli di precedenza e di preferenza nella nomi: 
na, di cui all'art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica 10 
gennaio 1957, n. 3, e successive integrazioni. 

Tutti i suindicati documenti devono essere conformi alle pre: 
scrizioni delle leggi sul bollo. 

I candidati possono avvalersi dei titoli stessi, sempreché siano 
stati documentati entro i termini di cui al precedente comma, an- 
che se ne siano ventti in possesso dopo la scadenza del termine per 
la presentazione delle domande di partecipazione al concorso. 


Art. 11. 
Graduatorie del concorso 


Espletate le prove del concorso, la commissione forma le gra- 
duatorie generali di merito secondo l'ordine decrescente di vota- 
zione complessiva costituita dalla somma dei voti riportati nella 
prova scritta, nella prova pratica, nel colloquio e dal punteggio at- 
tribuito ai titoli di cui all'art. 6 del presente bando. 


Con decreto ministeriale, ai sensi dell’art. 3 della legge 1° mar- 
zo 1975, n. 44, saranno approvate le graduatorie generali di merito, 
quelle dei vincitori e quelle dei candidati dichiarati idonei, sotto 
condizione sospensiva dell'accertamento dei requisiti per l’ammis- 
sione all'impiego. 

Le graduatorie stesse saranno successivamente pubblicate nel 
Bollettino ufficiale del Ministero per i beni culturali e ambientali. 
Di tale pubblicazione sarà data notizia reediante avviso da pubbli- 
carsi nella Gazzetta Ufficiale. 

Dalla pubblicazione del predetto avviso nella Gazzetta Uffi- 
ciale decorre il termine per eventuali impugnative. 


Art. 12. 
Presentazione dei documenti da parte dei vincitori 


I concorrenti utilmente collocati nella graduatoria saranno in- 
vitati a far pervenire al Ministero per i beni culturali e arnbientali - 
Direzione generale per gli affari generali amministrativi e del per- 
sonale - Via del Collegio Romano, 27 - 00100 Roma, nel termine pe- 
rentorio di trenta giorni, che decorrono dal giorno successivo a 
quello in cui hanno ricevuto l'invito, i seguenti documenti: 

a) estratto per riassunto dell’atto di nascita. 

I candidati che hanno superato il 35° anno di età alia data di 
scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di 
partecipazione al concorso, devono produrre altresì i documenti at- 
ti a comprovare il diritto alla protrazione del limite massimo di età 
o alla esenzione dei limiie stesso, ove non abbiano già prodotto 
detti documenti ai fini della precedenza o della preferenza ai ter- 
mini del precedente art. 10; 

b) certificato di cittadinanza italiana; 

c) certificato dai quale risulti che il candidato gode dei dirit- 
ti politici. 

I certificati di cui alle lettere 4) e c) dovranno attestare, al- 
tresì, che gli interessati erano in possesso della cittadinanza italia- 
na e in godimento dei diritti politici anche alla data di scadenza del 
termine utile per produrre le domande di ammissione al concorso; 

d) certificato generale del casellario giudiziale; 

e) certificato rilasciato da un medico provinciale o militare, 
ovvero dall'ufficiale sanitario o da un medico condotto del comune 
di residenza, dal quale risulti l’idoneità fisica dell'aspirante al ser- 
vizio continuativo ed incondizionato nell'impiego al quale si riferi- 
sce il presente bando. 

Nel caso che l'aspirante abbia qualche imperfezione, questa 
deve essere mensionata con dichiarazione che essa non menoma 
l'attitudine fisica all'impiego messo a concorso. 

I candidati invalidi di guerra, invalidi civili di guerra, invalidi 
del lavoro, invalidi per servizio ed invalidi civili, devono produrre 
una dichiarazione, rilasciata da uno dei sanitari di cui al primo 
comma del presente paragrafo e), comprovante che l’invalido, per 
la natura ed il grado della invalidità o della mutilazione, non può 
riuscire di pregiudizio alla salute ed alla incolumità dei compagni 
di lavoro ed alla sicurezza degli impianti. 

Il certificato deve essere di data non anteriore a tre mesi da 
quella di ricevimento dell'invito, di cui al primo comma del presen- 
te articolo, e contenere l’attestazione dell’eseguito accertamento 
sierologico del sangue di cui al primo comma dell'art. 7 della legge 
25 luglio 1956, n. 837. 

L'amministrazione si riserva di sottoporre i predetti candidati 
invalidi agli accertamenti di cui ai primo comma dell'art, 20 della 
legge 2 aprile 1968, n. 482. 

L'amministrazione si riserva, inoltre, di sottoporre i vincitori 
del concorso alla visita di un sanitario di sua fiducia ai fini dell’ac- 
certamento del possesso del requisito della sana e robusta costitu- 
zione fisica; 

f titolo originale di studio o copia dello stesso, autenticata 
ai sensi dell'art. 14 della legge 4 gennaio 1968, n. 15, ovvero il docu- 
mento rilasciato dalla competente autorità scolastica in sostituzio- 
ne del diploma; 

g) copia integrale dello stato matricolare (servizi civili) con 
le qualifiche riportate nell'ultimo triennio, rilasciata dall'ammini- 
strazione dalla quale l'aspirante dipende. ‘ 

Tale documento deve essere presentato dai candidati che siano 
impiegati di ruolo presso l'amministrazione statale; 

h) documento concernente la posizione militare del candida- 
to, cioé copia o estratto dello stato di servizio militare o del foglio 
matricolare militare, ovvero certificato di esito di leva o dii iscrizio- 
ne nelle liste di leva. 

Tutti i documenti suindicati devono essere conformi alle pre- 
scrizioni della legge sul bollo. 
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Art. 13. 


Gli aspiranti indigenti hanno facoltà di presentare in carta li- 
bera l'estratto dell’atto di nascita, i certificati di cittadinanza ita- 
liana, di godimento dei diritti politici, del casellario giudiziale, pur- 
ché in ciascun atto si faccia costatare la condizione di povertà del 
richiedente, mediante citazione degli estremi del relativo attestato 
dell'autorità di pubblica sicurezza. 

I documenti, di cui alle lettere b), c), d), e), g) del precedente 
art. 12, debbono essere di data non anteriore a tre mesi da quella 
dell'invito dell’amministrazione, di cui al primo comma dell'artico- 
lo stesso. 

I candidati impiegati civili di ruolo dello Stato dovranno pro- 
durre i documenti di cui alle lettere e), f), g), del ricordato art. 12. 

I concorrenti che si trovino alle armi possono esibire, in luogo 
dei documenti di cui alle lettere e) ed 4) del precedente articolo, un 
certificato rilasciato su carta da bollo dal comandante del Corpo al 
quale appartengono, comprovante la loro buona condotta e l’ido- 
neità fisica a ricoprire il posto al quale aspirano. 

Non si ammettono riferimenti a documenti di rito presentati 
per.partecipare a concorsi indetti da altri Ministeri. 


Art. 14. 
Nomina dei vincitori ed assunzione in servizio 


L’amministrazione, accertato il possesso dei requisiti per l’am- 
missione all'impiego, provvede ad adottare il formale provvedi- 
mento di nomina in prova dei vincitori del concorso. 

Tale provvedimento verrà pubblicato nel Bollettino ufficiale 
del Ministero per i beni culturali e ambientali. 


Art. 15. 


I vincitori del concorso sono nominati addetti di laboratorio 
in prova nel ruolo della carriera di concetto del Ministero per i be- 
mi culturali e ambientali ed assegnati ad un istituto dipendente 
con sede nella regione Lazio. 

Coloro che, senza giustificato motivo, non assumano servizio 
nell'ufficio di destinazione entro il termine loro assegnato, saranno 
dichiarati decaduti dalla nomina. 

Durante il primo quinquennio di servizio, a decorrere dalla no- 
mina in prova, i vincitori non potranno ottenere il trasferimento, a 
domanda, ad una sede diversa da quella in cui verranno assegnati 
all'atto della nomina. 


Il presente decreto sarà inviato alla Corte dei conti per la regi- 
strazione. 


Roma, addì 18 dicembre 1978 
p. Il Ministro: SPITELLA 


Registrato alla Corte dei conti, addì 21 febbraio 1979 
Registro n. 2 Beni culturali, foglio n. 162. 


Schema di domanda ALLEGATO 


(da compilarsi su carta da bollo) 


Al Ministero per i beni cultùrali e ambientali - 
Direzione generale per gli affari generali 
amministrativi e del personale - Via del 
Collegio Romano, 27 - 00100 Roma 


Il sottoscritto... .......... (le donne coniugate 
indicheranno il cognome da nubile, seguito dal proprio nome e dal 
cognome del marito), nato a ... 


4 0 0 20 0 0 0 0 0 000 00000 


ANTONIO SESSA, direttore 


— 


Supplemento ordinario n. 2 alla GAZZETTA UFFICIALE n. 289 del 23 ottobre 1979 


provincia 
chiede di essere ammesso al concorso, per esami e per titoli, a due 
posti di addetto di laboratorio in prova per i laboratori di fisica, fi- 
sica e controlli ambientali nel ruolo del personale della carriera di 
concetto del Ministero per i beni culturali e ambientali, indetto 
con decreto ministeriale 18 dicembre 1978. 

Fa presente di aver diritto all’elevazione del limite massimo di 
età perché (1) 


Dichiara, sotto la propria responsabilità, che: 
1) concorre per il contingente della regione Lazio; 
2) è cittadino italiano; 
3) è iscritto nelle liste elettorali del Comune di 


0000 EE E E IR 


4) non n ha riportato condanne penali; Vssaniodia ha riportato 


00000 . 


le seguenti condanne penali (2) ............... Dresgaai 
5) è in possesso del seguente titolo di studio:. . . ciao 
conseguito presso. ............ nell’anno scolastico. ...... 


6) per quanto riguarda gli obblighi militari, la sua posizione 
Cla:SEBUEDTE: voir re SaR e e 

7) ha prestato i seguenti servizi presso pubbliche ammini. 
strazioni: 

8) non è stato destituito o dispensato dall'impiego presso 
una pubblica amministrazione e non è stato dichiarato decaduto 
da altro impiego statale, ai sensi dell'art. 127, lettera d), del testo 
unico approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 
gennaio 1957, n. 3; 

9) si impegna a comunicare le eventuali variazioni del pro- 
prio indirizzo; 

10 è disposto in caso di nomina a raggiungere qualsiasi de- 
stinazione nell'ambito della regione Lazio; 

11) il sottoscritto allega i seguenti titoli - (3). 


#0 00000000 000000 


Indirizzo presso il quale si desidera che vengano inviate even- 
tuali comunicazioni + + (indicare anche il numero del 
codice di avviamento postale). 


Autenticazione della firma 


(1) Tale precisazione è richiesta soltanto ai candidati che ab- 
biano superato il 35° anno di età. 

(2) Indicare la data del provvedimento e l’autorità giudiziaria 
che lo ha emessò, nonché i procedimenti penali eventualmente pen- 
denti. 

(3) Allegare all'istanza i titoli di cui all'art. 6 del bando even- 
tualmente posseduti. 

‘(4) La firma deve essere autenticata da un notaio, dal segreta- 
rio comunale, oppure da uno dei pubblici ufficiali di cui all'art. 20 
della legge 4 gennaio 1968, n. 15. Per i dipendenti statali e per colo- 
ro che prestano servizio militare è sufficiente, rispettivamente, il 
visto del capo dell'ufficio e del reparto militare presso il quale pre- 
stano servizio. 


(9012) 


Dino EcIpio MARTINA, redattore 


(9651157/4) Roma - Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato - S. 


(c.m. 411200792892) — 
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